STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 3
im. Pamigci Kolejarzy Chojnickich w Chojnicach

TEKST JEDNOLITY

Chojnice, grudzien 2009 r.



STATUT PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ

Rozdzial 1
Nazwa szkoty oraz jej organy nadzorujace.

§1

Szkota Podstawowa nr 3

imi¢: Pamigci Kolejarzy Chojnickich

siedziba: ul. Dworcowa 6, 89-620 Chojnice

organem prowadzacym szkotg jest Rada Miasta Chojnice
czas trwania ksztalcenia obejmuje klasy 0 — VI

A

Rozdzial 11

Cele i zadania szkoty.

§1

. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej
podstawie w szczegdlnosci:
1) umozliwia zdobywanie wiedzy i umiejgtnosci niezbednych do uzyskania
swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowe;,
2) ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad
okreslonych
w ustawie, stosownie do warunkéw szkoty 1 wieku uczniow,
3) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwos$ci
szkoty.
Celem programu wychowawczego szkoty jest peten rozw6j ucznia we wszystkich sferach
jego osobowosci. Wychowanie do aktywnosci dziecka ma wlasnie ten aspekt na celu,
a realizacja tego zamierzenia miesci si¢ w systematycznej pracy nad:
- rozwojem intelektualnym poprzez:
pobudzanie i rozwo0j zainteresowan
poznanie i rozw6j swoich zainteresowan
umiejetnos¢ poszukiwania prawdy
umiejetnosé przyswajania wiedzy i poszukiwania informacji
- rozwojem moralnym poprzez :
gotowos$¢ do podejmowania decyzji
myslenie wartos$ciujace



umiejetnos¢ oceny wiasnych zachowan
zdolnos$¢ do dzialania w sytuacjach trudnych
rozwijanie samorzadnosci uczniéw
- rozwojem fizycznym poprzez:
a) tworzenie optymalnych warunkow fizycznego rozwoju uczniow
b) profilaktyke zdrowotna
- rozwojem spotecznym poprzez:
utrzymanie tadu i porzadku na terenie szkoty
wlasciwe postawy uczniowskie
umiejetnos¢ kontaktu z drugim cztowiekiem
poszanowanie zasad moralnych oraz norm prawnych
- rozwojem estetycznym poprzez:
a) ksztalcenie poczucia pigkna
b) dobre maniery
- rozwojem emocjonalno — poznawczym poprzez:
a) ksztatltowanie wrazliwo$ci uczuciowe;j
b) opanowanie emocji
¢) uwalnianie sadow, ocen spod wpltywu uczué
d) umiejetnos¢ kontaktowania si¢ z ludzmi
e) poznanie zasad wiary
f) poznawanie dorobku kultury
g) wyostrzenie zmystow
h) ¢wiczenie pamigci
1) umiejgtno$¢ obserwacji 1 koncentracji
J) zdolnos¢ kojarzenia
Szczegotowy program wychowawczy szkoty uchwalony przez rade pedagogiczna,
po zasiggnigciu opinii rady rodzicoOw i1 samorzadu uczniowskiego stanowi zatacznik nr 1
Statutu.

§2

Zadania szkoty uwzgledniajace optymalne warunki rozwoju ucznia, zasady
bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia, dostosowany odpowiednio do wieku
1 potrzeb srodowiskowych z uwzglednieniem obowiazkowych przepisOw bezpieczenstwa i
higieny, a w szczego6lnos$ci poprzez:

- sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajeé

obowiazkowych, nadobowiazkowych i pozalekcyjnych — zgodnie
z rozporzadzeniem MEN z dnia 17.08.1992r. (Dz.U. nr 65/92)
- sprawowania opieki nad uczniami podczas zaj¢¢ poza terenem szkoly podczas
wycieczek organizowanych przez szkot¢ — zgodnie z rozporzadzeniem MEN
z dnia 18.08.1992r. (Dz.U.nr 65/92)

- pekienie dyzurow organizacyjno — porzadkowych przez nauczycieli w szkole

zgodnie z zarzadzeniem nr 1/99 Dyrektora Szkoty z dnia 20.09.1999r.

- rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dn.9 lutego 2007r. zmieniajace

rozporzadzenie w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz
publicznych szkoét.



§3

Zadania zespolow nauczycielskich obejmuja:

- zorganizowanie wspOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programéw nauczania, korelowanie treSci nauczania przedmiotow pokrewnych,
a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programow nauczania,

- wspolne opracowanie szczegdtowych kryteridw oceniania uczniéw oraz sposobow
badania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow,

- pomoc w zorganizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych,warsztatow
szkolnych, a takze w uzupelnianiu ich wyposazenia,

- wspone opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych,
zmodyfikowanych i eksperymentalnych programow dydaktycznych
1 wychowawczych

- utworzenie grupy wsparcia wychowawczego.

§ 4

1. Zasady systemu oceniania uczniow:

- uczniowie dobrze znaja kryteria oceniania,

- wszyscy nauczyciele w szkole stosuja jednolita, ustalona polityke dotyczaca
sprawdzania i oceniania uczniow,

- oceniania ucznidow jest systematyczne, rytmiczne i sprawiedliwe,

- nauczyciele stosuja petna skalg ocen od 1 do 6,

- uczniowie i rodzice znaja zasady szkolnego systemu oceniania,

- rodzice sa regularnie informowania o postgpach i ocenach swoich dzieci,

- ocena motywuje ucznia do dalszej pracy,

- najwigksze znaczenie maja oceny z prac pisemnych pisanych w szkole,

- wszystkie oceny ucznidw sa rejestrowane na biezaco,

- oceny z prac pisemnych powinny by¢ zaznaczone innym kolorem niz z prac
ustnych,

- ocenianie powinno wskazywac¢ uczniom silne i stabe strony ich pracy,

- uczniowie wiedza, czego bedzie si¢ od nich wymaga¢ na poszczegdlne stopnie
szkolne (co powinien wiedzie¢, a co moze by¢ przydatne),

- wyniki z prac pisemnych sa omawiane w przeciagu od 1 do 3 tygodni,

- ocena dydaktyczna obejmuje wytacznie wiedz¢ przedmiotowa,

- ocenie podlega wiedza ucznia oraz sposob jej zaprezentowania,

- uczen ma prawo do poprawy kazdej oceny,

- poiroczna i koncoworoczna ocena z religii jest wliczana do $redniej ocen.

2. Szkolny system oceniania dotyczy zasad oceniania, klasyikowania i promowania
uczniow oraz przeprowadzania egzaminow.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje formulowanie przez nauczycieli wymagan
edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniow 1 rodzicow (prawnych
opiekunow) i zawarte jest to w wewnatrzszkolnym systemie oceniania.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz
rodzicow (prawnych opiekundéw) o zasadach ocen z zachowania.



Zasady oceniania z religii reguluja odrgbne przepisy. W klasach nauczania

zintegrowanego [ — III ocena z religii jest oceng cyfrowa od 1 do 6.

Oceny sa jawne zarowno dla ucznia jak i1 jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel ustalajacy

powinien ja uzasadnié W nastepujacy sposob:

a) ustnie w relacji stownej z uczniem lub rodzicem

b) pisemnie na prosbg rodzica zgodnie z wytycznymi zawartymi w PSO
(Przedmiotowy System Oceniania)

Metody oceniania ucznia:

a) Wypowiedzi ustne — uscislakomisje przedmiotowe

b) Prace pisemne

1) Jedno — dwugodzinne obejmujace dziat zrealizowanego materiatu
— 2 prace w ciagu tygodnia — najwyzej zapowiedziane uczniom
tydzien przed wyznaczonym terminem,

2) Sprawdziany pisemne ,,kartkowki” obejmujace maksymalnie trzy
tematy (traktowane jako ustna wypowiedz na pismie). Najwyzej
trzy w ciagu tygodnia, danego dnia nie wigcej niz jedna, jesli nie
ma pracy pisemnej opisanej w punkcie la,

3) Przewidziane prace pisemne opisane wyze] odnotowujemy
w dzienniku

4) Termin oddawania prac kontrolnych (kartkowek) — na nastgpnych
zajeciach edukacyjnych, prace — jednogodzinne oddajemy w ciagu
7 dni, dwugodzinne w ciagu 14 dni,

5) Uczen nieobecny na pracy pisemnej jest zobowigzany do jej
napisania w terminie wyznaczonym przez nauczyciela,

6) Uczniowi, ktéry otrzymal oceng niedostateczna nauczyciel
umozliwia jej poprawe,

7) Czgstotliwos$¢ oceniania zalezy od poziomu nauczania i specyfiki
przedmiotu,

8) Ocena okresowa i roczna nie moze by¢ §rednia arytmetyczna ocen
czastkowych,

c) Zadania domowe sprawdzajace zdobyta wiedzg i umiejetnosci, jak rowniez
przygotowujace do kolejnej jednostki lekcyjne;.

d) Udzial w konkursach wewnatrzszkolnych i migdzyszkolnych oceniamy
ocena celujaca czastkowa.

e) Za zakwalifikowanie si¢ do pierwszej dziesiatki w zawodach i olimpiadach
migdzyszkolnych 1 rozgrywkach wyzszego stopnia nauczyciel moze
wystawi¢ oceng celujaca péiroczna lub koncowa.

f) Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim otrzymuja
z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna oceng klasyfikacyjna.

g) Uczen, ktéry tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat
po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca
koncoworoczna oceng klasyfikacyjna.

h) Udziat czynny w zajeciach lekcyjnych nagradzamy (zaznaczamy) plusami
cztery plusy - ocena bardzo dobra
trzy plusy - ocena dobra



Nauczyciel ocenia takze postgpy jakie robia uczniowie niezaleznie od tego
czy sa one imponujace czy skromne — o ile wynikaja z rzeczywistego
wysitku ucznia.

9. Kryteria oceniania opracowane przez zespoly przedmiotowe i wychowawcze
stanowia zatacznik do Wewnatrzszkolnego Sysytemu Oceniania.

a)

b)

d)

Wymagania konieczne (na oceng dopuszczajaca) winny obejmowaé
wiadomosci 1 umiejetnosci elementarne, ktorych brak uniemozliwia dalsza
naukg. Przyswojenie tych wiadomosci i wyksztalcenie niezbgdnych
umiejetnosci jest konieczne 1 gwarantuje postep i powodzenie w dalszej
nauce.
Wymagania podstawowe (na oceng¢ dostateczna) obejmuja wiadomosci,
ktore sa:
- stosunkowo tatwe do opanowania,
- najpewniejsze i najdonioslejsze naukowo,
- catkowicie niezbgdne w dalszej nauce,
- bezposrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym i ewentualnej pracy
zawodowe;.
Wymagania rozszerzajace (na oceng dobra) obejmuja wiadomosci
1 umiejetnosci, ktore sa:
umiarkowanie trudne do opanowania,
- w pewnym stopniu hipotetyczne,
przydatne, ale nie niezb¢dne w dalszej nauce,
bezposrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym i ewentualnej pracy
zawodowe;.
Wymagania dopetniajace (na oceng bardzo dobra) obejmuja wiadomosci
1 umiejgtnosci, ktore sa:
- trudne do opanowania,
- tworcze naukowo,
- wyspecjalizowane ponad potrzeby gtownego kierunku dalszej nauki
szkolnej nie sa uzyteczne w zyciu pozaszkolnym i ewentualnej
pracy zawodowe;.

10. Informacja o ocenie przekazywana jest w sposob jawny, zrozumialy, motywujacy
bezposrednio po jej uzyskaniu, z odpowiednim uzasadnieniem. W przypadku
oceny ucznia, informujemy o niej rodzica (dzienniczek ucznia, podpis rodzica pod
ocena, rozmowa). Oceny dokumentujemy w:

dzienniczku lekcyjnym,
dzienniczku ucznia,
arkuszu ocen,

teczce ucznia.

a) Informacja o poziomie osiagni¢¢ edukacyjnych, postgpach w tym zakresie
1 sposobach przezwycigzania trudnosci oraz zachowaniu ucznia przekazywana
jest rodzicom:

b)

a.
b.
C.
d

€.

telefonicznie,

w dzienniczku ucznia,

podczas zebran z rodzicami,

na godzinach wychowawcy do dyspozycji rodzicow,
podczas rzmow indywidualnych.

W  przypadku braku kontaktu rodzicow ze szkota wychowawca jest
zobowiazany do ich listownego wezwania. Wezwanie to podpisane przez



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

dyrektora szkoty 1 wychowawceg rejestrowane jest w ksiedze ewidencji

korespondenc;ji.

Nauczyciel jest zobowiazany, na podstawie pisemnej opinii Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obnizy¢
wymagania edukacyjne, w stosunku do ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne
trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie
wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania.

a) Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych wucznia, u ktérego stwierdzono
specyficzne trudno$ci w uczeniu sig, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej.

b) W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki nalezy
w szczegoOlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie
si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajgc.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okrestony
z zaj¢¢ z wychowania fizycznego.

Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ podejmuje dyrektor szkoty na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia w tych zajeciach, wydane;j
przez lekarza. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

W celu umozliwienia uczniom rozwijania szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan
poprzez dostosowanie zakresu i tempa uczenia si¢ do jego indywidualnych
mozliwosci 1 potrzeb, dyrektor szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny
program lub tok nauki zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

a) Przez indywidualny program nauki nalezy rozumie¢ proces ksztalcenia sig
ucznia w zakresie jednego lub kilku przedmiotow objgtych planem
nauczania danej klasy, na podstawie programu bedacego modyfikacja
programu (programoéw) dopuszczonego do uzytku szkolnego.

b) Indywidualny tok nauki polega na przyjeciu innego systemu nauczania niz
klasowo — lekcyjnego oraz odmiennego od powszechnie obowiazujacego
cyklu klasyfikowania i promowania ucznia w ramach jednego, kilku lub
wszystkich przedmiotow nauczania.

Klasyfikowanie §rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢é
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okrestonych w szkolnym planie
nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wg skali cyfrowej od 6 do 1 przy czym
ocena $rodroczna jest uwzgledniona przy ocenianiu koncowym.

Klasyfikowanie $rodroczne ucznidow przeprowadza si¢ raz w ciagu roku w ciagu
roku w miesiacu styczniu, zgodnie z § 3 ust. 11 i ust.12 Rozdziat IV.
Klasyfikowanie koncoworoczne w klasach I — III szkoly podstawowej polega na
podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym 1 ustaleniu
jednej oceny klasyfikacyjnej oraz oceny zachowania.

a) Uczniowie klas I — III szkoly podstawowej moga by¢ promowani uchwata
Rady pedagogicznej do klasy programowo wyzszej poza normalnym
trybem rowniez w ciagu roku szkolnego, jezeli ich rozwoj fizyczny



19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

1 psychiczny oraz zasob wiedzy i umiej¢tnosci odpowiada wymaganiom
programowym klasy, do ktorej maja by¢ promowani.

b) Wniosek o promowanie poza normalnym trybem moze by¢ ztozony do
dyrektora szkoty przez:

- Rodzicow ucznia
- Wychowawce klasy lub poradni¢ psychologiczno — pedagogiczna
albo inna poradnig specjalistyczna za zgoda rodzicow.

c) Promowanie poza normalnym trybem odnotowuje si¢ w arkuszu ocen
ucznia przez zamieszczenie klauzury:

,uchwata rady pedagogicznej z dnia.......promowany poza normalnym
trybem do klasy.......”
Klasyfikowanie koncoworoczne, poczawszy od klasy czwartej szkotly
podstawowej, polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia w danym
roku szkolnym nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania
wedtug skali, klasyfikowanie koncoworoczne uwzglednia oceng uzyskana przez
ucznia w klasyfikacji §rodroczne;.
Na miesiac przed rocznym, $roédrocznym, klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym
rady pedagogicznej poszczeg6élni nauczyciele sa zobowigzani poinformowaé
ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego
rocznych, §rodrocznych ocenach klasyfikacyjnych.

a) Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe
zaj¢cia edukacyjne.

b) Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych nie ma
wplywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani ukonczenie szkoty.

Informacje o negatywnej ocenie rocznej (okresowej) najpdzniej na 7 dni przed
posiedzeniem rady pedagogicznej klasyfikacyjnej przekazuje nauczyciel
przedmiotu rodzicom przez ucznia w formie pisemnej w dzienniczku,
a w wypadku jego braku przez sekretariat szkoly. O pozostatych ocenach
uczniowie sa informowani przez nauczyciela w formie ustnej w wyzej
wymienionym terminie.

Ustalona przez nauczyciela niedostatczna ocena klasyfikacyjna koncoworoczna
moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego w wyjatkowych
wypadkach uzasadnionych opinia wydana przez lekarza lub poradnig
psychologiczno — pedagogiczng oraz w porozumieniu z rodzicami.

Oceny biezace ustala si¢ wg skali od 6 do 1 z uwzglednieniem pluséw 1 minusow.
Plus przy ocenie uczen otrzymuje wowczas, gdy osiaga gorna granice zakresu
wymagan. Minus przy ocenie otrzymuje wowczas, gdy osiaga dolna granice
wymagan.

Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i1 roczne,poczawszy od klasy czwartej szkotly
podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy -6,
2) stopien bardzo dobry -5,
3) stopien dobry - 4,
4) stopien dostateczny -3,

5) stopien dopuszczajacy - 2,

6) stopien niedostateczny - 1.
Uczen otrzymuje swiadectwo z wyroznieniem jezeli Srednia jego ocen wynosi 4,75
oraz uzyskal co najmniej dobra oceng z zachowania.



26.

27.

a) Na S$wiadectwach w miejscu zatytulowanym szczegdlne osiagnigcia
wpisujemy: laureatow (ucznidw, ktérzy zajeli od I do III miejsca)
w konkursach przedmiotowych na etapie migdzyszkolnym, rejonowym,
powiatowym,  wojewddzkim,  ogélnopolskim,  migdzynarodowym
,,KANGUR?”, finalistow indywidualnych rozgrywek sportowych.

b) W nauczaniu zintegrowanym do szczegdlnych osiagni¢¢ zaliczamy fakt
zdobycia tytutu: laureata konkursu przedmiotowego w konkursie
migdzyszkolnym, miejskim, gminnym, rejonowym, wojewddzkim
1 ogolnopolskim, finaliste konkursu miedzynarodowego ,,KANGUR™.

Do $redniej ocen z zaje¢ ucznia wlicza si¢ oceng z religii/etyki oraz oceng z
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
a. W klasach I — III szkoty podstawowej ocena klsyfikacyjna $rdédroczna i roczna
jest ocena opisowa. Nauczyciele dokonuja $rodrocznego 1 rocznego
podsumowania, ktére poprzedza zbieranie samodzielnych prac ucznia i tworza
teczke ucznia. Narzedzie oceny opisowej stanowi ,,Karta obserwacji ucznia: kl. I,
kl. I, kl. III. ,,Karta obserwacji ucznia” to dokument, ktory przedstawia zmiany
w zachowaniu i1 rozwoju dziecka. Na bazie tak zebranych informacji nauczyciel
przystgpuje do konstruowania oceny opisowej srodrocznej i rocznej. Ocena roczna
stanowi wpis do arkusza ocen. Ocena $rodroczna i roczna jest informacja dla
rodzicOw 1 ucznia o poziomie jego wiadomosci i umiej¢tnosci, o tym nad czym
musi popracowac i jakie umiejetnosci doskonali¢. Formutujac oceng opisowa
szczegllnie uczniowi stabszemu nauczyciel powinien wspomie¢ o osobistych
osiagni¢ciach dziecka, ktore beda dotyczyty nie tylko wiadomosci 1 umiejetnosci,
ale rowniez zachowan. Na pierwszym miejscu odnotowujemy zawsze pozytywne
postawy, a dopiero na koncu wskazujemy trudnosci.
b. 1. W ocenianiu stosuje si¢ punkty od 1 do 6 uwzgledniajac plusy i minusy, ktore
wpisywane sa do dzienniczka zaje¢ edukacyjnych.

2. Ustala si¢ nastgpujace kryteria punktow:

6 punktow otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadl pelny zakres wiadomo$ci i umiejgtnosci objety programem
nauczania przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija
wlasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwiazywaniu
problemow teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej
klasy, proponuje rozwigzania nietypowe,samodzielnie poszukuje rozwiazan
problemow w oparciu o rézne materiaty zrodtowe,

c) osiaga sukcesy w konkursach przedmiotowych, olimpiadach, zawodach
sportowych 1 innych co najmniej na szczeblu szkolnym;

5 punktow otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelen zakres wiadomosci 1 umiejetnosci okrestony programem
nauczania przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwiazuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujgte w programie
nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadana wiedze¢ w rozwiazywaniu
1 probleméw w nowych sytaucjach,

c) osiaga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych
1 innych na szczeblu szkolnym,;

4 punkty otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w petni wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w programie

nauczania w danej klasie,



b) poprawnie stosuje zdobyte wiadomosci, samodzielnie rozwiazuje typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne;

3 punkty otrzymuje uczen, ktory:

a) czgsciowo opanowatl wiadomosci 1 umiejgtnosci okrestonych w programie
nauczania w danej klasie,

b) rozwiazuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne, o $rednim stopniu
trudnosci,

c) pod kierunkiem nauczyciela korzysta z podstawowych Zrddetl informacji,

2 punkty otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowanych wiadomosciach 1 umieje¢tno$ciach programu
nauczania w danej klasie, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciagu
dalszej nauki,

b) rozwiazuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci;

1 punkt otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomo$ci 1 umiejetnosci okreslonych w programie
nauczania przedmiotu, a braki w wiadomo$ciach 1 umiejetnosciach
uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z danego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwiaza¢ zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci.

3. W pierwszym etapie edukacyjnym nie przewiduje si¢ odwotywania od

ustalonych przez nauczyciela ocen opisowych.

4. Dzieci 5 1 6 — letnie podlegaja diagnozie przedszkolnej. Zadaniem
nauczyciela jest prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu
poznanie mozliwosci 1 potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie
tych obserwacji. Z poczatkiem roku szkolnego poprzedzajacego mozliwe
rozpoczgcie przez dziecko nauki w klasie I szkoty podstawowej, a wige w
pazdzierniku/listopadzie nalezy przeprowadzi¢ wstepna analiz¢ gotowosci
dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna — arkusz
diagnostyczny w teczce wychowawcy). Nastgpnie w miesiacu styczniu
dokonuje si¢ diagnozy poirocznej (arkusz diagnostyczny — w dokumentacji
nauczyciela), a w miesiacu kwietniu nauczyciel przeprowadza kolejna
diagnozg, ktorej wyniki maja pomdc w podjeciu decyzji rozpoczgcia przez
dziecko nauki w klasie I szkoly podstawowej (diagnoza koncowa — arkusz
diagnostyczny w dokumentacji nauczyciela, do wgladu dla rodzica).

28.a. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawceg
klasy, nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

b. Sroédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w
szczeg6lnosci:

1/ wywiazywanie si¢ z obowiazkéw ucznia,

2/ postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej,

3/ dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4/ dbato$¢ o pigkno mowy ojczystej,

5/ dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob,

6/ godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

7/ okazywanie szacunku innym osobom.
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29.

30.
31.

32.
. a) Ocena z zachowania wyraza opini¢ szkoty o wypetnianiu przez ucznia

33

34.

Ocen¢ zachowania koncoworoczna, poczawszy od klasy czwartej szkotly
podstawowej, ustala si¢ wg nastgpujacej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre,
poprawne, niecodpowiednie 1 naganne.
W klasach I — III szkoty podstawowej ocena zachowania jest oceng opisowa.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:

- Oceny z zaje¢ edukacyjnych,

- Promocjg do klasy programowo wyzszej luib ukonczenie szkoty.
Ocena z zachowania ustalona przez wychowawcg jest ostateczna.

obowiazkow szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoty i
srodowiska, postawach wobec kolegow 1 innych oséb co wychowawca
dokumentuje w teczce wychowawcy klasy zawierajacej:
- zeszyt pozytywnych i negatywnych zachowan,
- indywidualny arkusz obserwacji zachowan ucznia.
b) Oceng z zachowania ustala wychowawca klasy uwzgledniajac ,,Kryteria ocen z
zachowania” pkt. 34
¢) Wychowawca powiadamia ucznia o proponowanej ocenie z zachowania na 7
dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.
Kryteria ocen z zachowania.
1. Ustala si¢ nastgpujace przedziaty punktowe na poszczegdlne oceny potroczne
iroczne dla klas IV — VI:
a) wzorowe - 50 1 wigcej pkt. (pod warunkiem, ze uczen nie
otrzyma wiegcej niz 10 pkt. ujemnych, dopuszczalne sa tylko
przewinienia oceniane 2 pkt. uyjemnymi),

b) bardzo dobre - 200 — 249 pkt. (pod warunkiem, ze uczen nie
otrzyma wigcej niz 40 punktoéw ujemnych),

c) dobre -50 - 199 pkt.,

d) poprawne - 100 — 149 pkt.,

e) nieodpowiednie - 50 — 99 pkt.,

f) naganne - 49 1 mniej punktow.

2. Na poczatku kazdego potrocza uczen otrzymuje 160 punktow.

3. Uczen zdobywa dodatkowe punkty podejmujac dziatania okreslone w arkuszu
obserwacji zachowan ucznia jako zachowania pozytywne.

4. Uczen traci punkty wskutek zachowania okreslonego w arkuszu obserwacji
zachowan ucznia jako zachowania negatywne.

5. Zachowania pozytywne — uczen zdobywa dodatkowe punkty za nastgpujace

dzialania:

a) udzial w konkursach wiedzy:
- wszkole - 5 pkt.
- nawyzszych etapach - 10 pkt.

b) udziat w konkursach wiedzy w szkole:
- I'miejsce - 20 pkt.
- II'miejsce - 15 pkt.
- IIT miejsce - 10 pkt.

c) udziat w konkursach wiedzy na wyzszych etapach:
- I'miejsce - 30 pkt.
- Il miejsce - 25 pkt.
- IIT miejsce - 20 pkt.

d) udziat w konkursach artystycznych:
- wszkole - 4 pkt.
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- nawyzszych szczeblach - 6 pkt.
e) pomoc w organizowaniu imprez szkolnych — 10 pkt.

- I'miejsce - 10 pkt.

- II'miejsce - 8 pkt.

- III miejsce - 6 pkt.
f) udziat w konkursach artystycznych na wyzszych etapach:

- I'miejsce - 20 pkt.

- II'miejsce - 15 pkt.

- IIT miejsce - 10 pkt.
g) funkcje w szkole (raz w ciagu okresu):

- przewodniczacy - 10 pkt.

- inne funkcje w samorzadzie- 10 pkt.
h) state funkcje w klasie - 10 pkt.

1) pomoc w organizowaniu imprez szkolnych — 10 pkt.
J) pomoc w organizowaniu imprez szkolnych poza terenem szkoty

—20 pkt
k) praca narzecz klasy 1 — 10 pkt.
1) praca narzecz szkoly 1 — 10 pkt.
1) pomoc kolezenska 1 — 10 pkt.

m) wzorowa kultura osobista — 5 pkt.
n) 100% obecnos¢ — raz w okresie — 5 pkt.

0) sport:
- zawody szkolne — I miejsce - 10 pkt.
- zawody szkolne — II miejsce - 7 pkt.
- zawody szkolne — III miejsce - 5 pkt.
- zdziat w zawodach - 2 pkt.

Dodatnia punktacje za pelnione (stale) funkcje przyznaje si¢ tylko raz

w ciagu okresu. Za wzorowa kultur¢ osobista nalezy wystawi¢ punkty

uczniom, ktorzy zawsze przestrzegaja norm dobrego wychowania,

nie moga wigc posiada¢ zadnych uwag i tzw. minusow.

Za sporadyczne udzielanie pomocy kolezenskiej mozna przyznaé tylko

jeden punkt: maksymalna liczba punktéw dotyczy tylko statej pomocy.
6.Zachowania negatywne — otrzymuje punkty ujemne za nastgpujace dziatania:

- przeszkadzanie na lekcji — 2 pkt.

- uzywanie telefonow komorkowych podczas zaje¢ dydaktycznych
— 5 pkt

- filmowanie, fotografowanie podczas przerw — 5 — 20 pkt.

- niewykonywanie polecen nauczyciela — 5 pkt.

- arogancja wobec nauczyciela i innych oséb — 10 pkt.

- klamstwa, oszustwa, obmowa — 10 pkt.

- ublizanie, zaczepianie, bojki —5—50 pkt.

- wulgarne zachowanie, stownictwo, rysunki — 10 — 20 pkt.

- zle zachowanie w stotowce i §wietlicy — 5 pkt.

- zle zachowanie na terenie szkotly — 5 pkt.

- niszczenie sprzgtu, umeblowania oraz budynku — 10 — 50 pkt.

- niszczenie rzeczy innych osob — 10 — 20 pkt.

- kradziez — 100 pkt.

- zaSmiecanie otoczenia — 10 pkt.

- palenie papierosow, picie alkoholu, narkotyki — 50 pkt.

- spOznianie si¢ na lekcje — 2 pkt.
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- niewykonywanie zobowiazan — 10 pkt.

- opuszczanie lekcji bez usprawiedliwienia — 5 pkt.

- wyludzanie pienigdzy — 50 pkt.

- samowolne opuszczanie terenu szkoty podczas przerw — 5 pkt.

- przynoszenie do szkoly niebezpiecznych rzeczy — 20 pkt.

- inne —5—50 pkt.

Punkty ujemne otrzymuje uczen za kazde jednostkowe przewinienie.

Za kazda kreskg¢ w zeszycie uwag — przeszkadzanie na lekcji — odejmowac
nalezy 2 pkt.

Za kazda opuszczona bez usprawiedliwienia lekcje trzeba odjac 5 pkt.

Za kazde spoznienie — nie tylko na pierwsza lekcj¢ — nalezy odjac¢ po 2 pkt.

7.Uwagi dodatkowe.

- Oceny wyzszej niz nieodpowiednia nie moze mie¢ uczen,ktory:
Otrzymat nagang od Dyrektora,
Statszowal usprawiedliwienie lub inny dokument,
Jezweli na terenie szkoty i podczas zaje¢ organizowanych przez szkotg
posiada lub uzywa narkotyki, alkohol lub papierosy.

35. Tryb odwotawczy od ustalonych ocen zachowania:

L.

8.

uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkotly, jezeli uznaja, ze roczna ocena kwalifikacyjna zachowania
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena kwalifikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora ustala roczna oceng kwalifikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow: w przypadku
rowniej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji. Glosowanie
jest tajne.
Termin posiedzenia komisji ustala si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).
W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w szkole stanosiko kierownicze

— jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy lekcje edukacyjne
w danej klasie,

d) pedagog,

e) psycholog,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena kwalifikacyjna zachowania nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna
Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) wynik glosowania,

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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9. Dyrektor szkoty jest zobowiazany do pouczenia rodzicéw o prawie dowotania
si¢ od decyzji Kwalifikacyjnej Rady Pedagogicznej do organu nadzoru
pedagogicznego, tj. Kuratorium O$wiaty w Gdansku,w terminie 7 dni od daty
otrzymania powiadomienia o decyzji Rady Pedagogiczne;.

36. Jezeli w wyniku kwalifikacji $srodrocznej (okresowej) stwierdzono, ze poziom

37.

osiggnie¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki
w klasie programowo wyzszej (potroczu programowo wyzszym), szkota powinna
w miar¢ mozliwo$ci stworzy¢ uczniowi szansg¢ uzupetnienia brakéw w ramach
pracy na zajgciach dydaktyczno — wyréwnawczych i1 zajeciach specjalistycznych
(korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapii) oraz zajgciach
$wietlicy popotudniowe] z zajeciami socjoterapeutycznymi badz oddziatach
terapeutycznych lub integracyjnych ( na podstaiwe Rozporzadzenia MEN z dnia 15
stycznia 2001r. Dz.U.Nr 13/2001 poz. 109 w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologicznej i pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
1 placéwkach.

1) Uczen moze mnie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajg¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecno$ci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2) Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny. Podanie sktada uczen z rodzicami (prawnymi
opiekunami).

3) Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastzrezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajgé
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie 7 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

4) W przypadku stzwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajgé
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisjg, ktora w przypadku
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnos$ci ucznia w formie ustnej i pisemnej,
oraz ustala roczna (pdiroczna) oceng klasyfikacyjna z danych =zajec
edukacyjnych.

5) Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

6) W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,

c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkolty tego samego typu
prowadzacych takie same zajecia edukacyjne.

7) Nauczyciel prowadzacy dane =zajgecia edukacyjne moze by¢ zwolniony
z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym,
ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem szkoty.
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8) Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

9) Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej
rocznej (potrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

10) Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

c) zadania (pytania) sprawdajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalona oceng.

11) Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

12) Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych
wypowiedziach ucznia.

13) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

14) Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawaé egzamin klasyfikacyjny.

15) Uczen lub rodzice (prawni opiekunowie) sktadaja wniosek na rece dyrektora
szkoty.

16) Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwione]
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunow) rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg¢ na egzamin klasyfikacyjny.

17) Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok
nauki, spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

18) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia spetniajacego obowiazek
szkolny lub obowiazek nauki poza szkota nie obejmuje obowiazkowych zajeé
edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i1 wychowanie fizyczne oraz
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych. Tym uczniom nie ustala si¢ oceny
zachowania.

19) Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnje i ustne;j.

20) Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim formg zadan praktycznych.

21) Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia dyrektor z uczniem 1 jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

22) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajg¢
edukacyjnych w obecnos$ci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela
takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

23) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza komisja, powotana przez
dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spelnianie przez ucznia odpowiednio
obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota. W sktad komisji
wchodza:

a) dyrektor lub wicedyrektor — jako przewodniczacy,
b) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.

24) Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi
opieckunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac
egzaminy w ciagu jednego dnia.
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38.

39.

25)W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze
obserwatoroOw — rodzice (prawni opiekunowie).

26)Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci:

a) imiona 1 nazwiska nauczycieli  przeprowadzajacych  egzamin
klasyfikacyjny,

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

c) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskana oceng.

Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

27) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej  wpisuje  si¢
,,nieklasyfikowany”.

28)Ustalona przez nauczyciela albo wuzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna.

1) Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) 1 po wuzyskaniu zgody
wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody
rodzicéw (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
promowaniu ucznia klasy I-II szkoly podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego.

2) Poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej uczen otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym programie nauczania, uzyskat oceny klasyfikacyjne
koncoworoczne wyzsze od stopnia niedodtatecznego.

3) Uczen, ktéory nie spetnit warunkéw okre§lonych w pkt. 1) albo 2),
nie otrzymuje promocji i powtarza t¢ sama klase, z zastrzezeniem pkt. 4).

4) W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu klasy ucznia klasy I-III szkoly podstawowej na wniosek
wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu opinii rodzicow (prawnych
opiekundw ucznia)

1) Uczen, ktéry nie zgadza si¢ z przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
z obowiazkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystapi¢ do
sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci.

2) Uczen sktada podanie na piSmie do dyrektora szkoly przez wychowawce
w terminie 7 dni od uzyskania informacji, od nauczyciela, dotyczacej
przewidywanej dla niego rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych.

3) Dyrektor szkoty ustala termin sprawdzianu, ktory nie moze by¢ pdzniejszy niz
2 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady
pedagogiczne;j.

4) Sprawdzian przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

5) Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejgtnosci dla ucznia przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych,w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

6) Sprawdzian z plastyki, muzyki, techniki, informatyki 1 wychowania fizycznego
ma przede wszytskim formg zadan praktycznych.
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40.

7)

8)

1y

2)

Dyrektor szkoly powotuje komisje, ktorej sktad, zadania 1 postgpowanie jest
takie samo jak w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego.

Jezeli wynik egzaminu jest dla ucznia niekorzystny zostaje utrzymana ocena
przewidywana przez nauczyciela.

Ustalona przez nauczyciela albo wuzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczna z jednych obowiazkowych
zaj¢¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy. W wyjatkowych
przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin poprawkowy
z dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

2a) W przypadku egzaminu poprawkowego z dwodch zaje¢ edukacyjnych, rada

3)

4)

5)

6)

7)

8)

pedagogiczna powinna podja¢ decyzje na posiedzeniu klasyfikacyjnym przez
glosowanie. O decyzji rodzic (uczen) zostaje powiadomiony pisemnie w ciagu
2 dni od jej posiedzenia.
Whniosek o egzamin poprawkowy sktada uczen, rodzic (opiekun prawny)
ucznia lub wychowawca do dyrektora szkoty w terminie 3 dni po rocznym
klasyfikacyjnym zebraniu plenarnym rady pedagogiczne;.
Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.
- pytania ustala nauczycie prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia
edukacyjne w porozumieniu z nauczycielem prowadzacym zajgcia.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim
tygodniu ferii letnich, informuje o nim wnioskujacego pismem w ciagu 7 dni
od posiedzenia rady pedagogicznej.
Przygotowanie ucznia do egzaminu poprawkowego zajmuje si¢ nauczyciel
przedmiotu prowadzacy dane zajecia edukacyjne badz nauczyciel wybrany
przez ucznia i jego rodzicow. Nauczyciel okresla:
- zakres materiatu do utrwalenia,
- terminy spotkan.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana prze dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:
a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko
kierownicze, jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako egzaminujacy,
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne —
jako cztonek komisji,
d) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze by¢ zwolniony
z udzialu w pracy komisji na wlasna prosbg lub w innych szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powoluje jako sobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem
szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci:
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a) sktad komisji,

b) termin egzaminu poprawkowego,

C) pytania egzaminacyjne,

d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskana oceng,

e) do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacjg
o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokoét stanowi zatacznik do arkusza
oceny ucznia.

9) Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pozniej niz
do konca wrzesnia.

10) Uczen, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej 1 powtarza klas¢ z zastrzezeniem pkt. 11.

11) Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowacé
do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowiazkowe zajecia
edukacyjne sa zgodne ze szkollnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzszej.

12) Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena z zaje¢ edukacyjnych uzyskana
z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone
w terminie do 5 dni od daty przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

13) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych otrzymana w wyniku egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi ustalania tej oceny stosuje si¢
przepisu ,,Trybu Odwotawczego od Oceny Klasyfikacyjnej z Zajec
Edukacyjnych”.

41.Uczen konczy szkole podstawowa:

42.

a) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskane
w klasie programowo najwyzszej oraz roczne (pdiroczne) oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowcyh zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole
uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

b) jezeli ponadto przystapit do sprawdzianu poziomu opanowania
umiejetosci, ustalonych w standardach wymagan begdacych podstawa
przeprowadzenia sprawdzianu w ostatnim roku w szkole podstawowe;.

1) W klasie VI szkoty podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian poziomu
opanowania umiej¢tnosci, ustalonych w standardach wymagan bedacych
podstawa przeprowadzenia sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole.

2) Uczen konczy szkol¢ podstawowa, jezeli na zakonczenie klasy programowo
najwyzszej uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,
jezeli ponadto przystapil do sprawdzianu poziomu opanowania umiejgtnosci,
ustalonych w standardach wymagan.

3) Sprawdzian przeprowadza si¢ w kwietniu, w terminie ustalonym przez
dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjne;.
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4) Uczniowie ze specyficznym trudno$ciami w uczeniu si¢ maja prawo przystapic¢
do sprawdzianu w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogiczne;,
w tym niepublicznej poradni specjalistyczne;.

5) Opinia powinna by¢ wydana prze poradni¢ psychologiczno — pedagogiczna,
w tym poradni¢ specjalistyczna, nie pdzniej niz do konca wrzesnia roku
szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian.

6) W przypadku uczniow przystgpujacych do sprawdzianu opinia taka powinna
by¢ wydana nie wcze$niej niz po ukonczeniu klasy III.

7) Opinig rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedkladaja dyrektorowi szkoty
w terminie do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym jest
przeprowadzany sprawdzian.

8) W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania — dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania sprawdzianu do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia moze
nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

9) Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia
o stanie zdrowia, wydanego przez lekarza, moze przystapi¢ do sprawdzianu
w warunkach i formie odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

10) Za dostosowanie warunkow i1 formy przeprowadzenia sprawdzianu do potrzeb
ucznidow odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

11) Uczniowie z uposledzeniem w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie
przystepuja do sprawdzianu.

12)Uczen z upo$ledzeniem umyslowym w stopniu lekkim ze sprzgzona
niepetnosprawnoscia, posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, ktéry nie rokuje kontynuowania nauki w  szkole
ponadgimnazjalnej, moze by¢ zwolniony przez dyrektora komisji okregowej
z obowiazku przystapienia do sprawdzianu, na wniosek rodzicéw (prawnych
opiekundw), zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

13) Laureaci i finaliSci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkurséw
przedmiotowych o zasiggu wojewoddzkim lub ponadwojewddzkim z zakresu
jednego z grupy przedmiotéw objetych sprawdzianem sa zwolnieni ze
sprawdzianu, na podstawie zas§wiadczenia stwierdzajacego uzyskanie tytutu
laureata lub finalisty. Zaswiadczenie przedktada si¢ przewodniczacemu
szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

14) Zwolnienie ze sprawdzianu jest rownoznaczne z uzyskaniem ze sprawdzianu
najwyzszego wyniku.

15) Za organizacj¢ 1 przebieg sprawdzianu w szkole odpowiada przewodniczacy
szkolnego zespotu egzaminacyjnego, ktorym jest dyrektor szkoty.

16) Przewodniczacy szkonego zespolu egzaminacyjnego, nie pdzniej niz dwa
miesiagce  przed terminem sprawdzianu moze powota¢  zastgpce
przewodniczacego  zespotu  egzaminacyjnego  sposrod  nauczycieli
zatrudnionych w szkole.

17)Jezeli przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego i jego zastgpca,
z powodu choroby lub innych waznych przyczyn, nie moga wzia¢ udzialu
w sprawdzianie, dyrektor komisji okrggowej powotuje w zastgpstwie innego
nauczyciela zatrdunionego w szkole.
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18) Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, jego zastgpca oraz
nauczyciel powolany w zastgpstwie, powinni odby¢ szkolenie w zakresie
organizacji sprawdzianu, organizowane przez komisj¢ okregowa.

19) Przewodniczacy  szkolnego  zespolu  egzaminacyjnego w  szkole
w szczegdlnosci:

a)
b)

)

k)

przygotowuje listg ucznidw przystepujacych do sprawdzianu,

list¢ ucznidow przesyta poczta elektroniczna lub na nosniku zapisu
elektronicznego dyrektorowi komisji okrggowej, w terminie ustalonym
przez dyrektora komisji okrggowej, nie pdzniej niz do 30 listopada roku
szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian,

nadzoruje przygotowanie sal, w ktorych ma by¢ przeprowadzony
sprawdzian, zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,
powoluje pozostatych cztonkow szkolnego zespotu egzaminacyjnego,
nie pdzniej niz na miesiac przed terminem sprawdzianu,

jezeli sprawdzian ma by¢ przeprowadzony w kilku salach -
przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego powotuje, sposrod
czztonkow szkolnego zespolu egzaminacyjnego, zespoty nadzorujace
przebieg spradzianu w poszczegdlnych salach oraz wyznacza
przewodniczacych tych zespotow.

informuje uczniow o warunkach przebiegu sprawdzianu przed jego
rozpoczeciem,

nadzoruje przebieg sprawdzianu,

przedluza czas trwania sprawdzianu dla uczniéw ze specyficznymi
trudno$ciami w uczeniu sig,

sporzadza wykaz ucznidéw, ktorzy nie przystapili do sprawdzianu albo
przerwali go oraz niezwlocznie po zakonczeniu sprawdzianu przekazuje
ten wykaz dyrektorowi komisji okrggowej,

zabezpiecza po zakonczeniu sprawdzianu — zestawy zadan i karty
odpowiedzi ucznidw — nizwlocznie dostarcza je do miejsca wskazanego
przez dyrektora komisji okrggowej,

nadzoruje prawidtowe zabezpieczenie pozostatej dokumentacji
dotyczacej przygotowania i przebiegu sprawdzianu.

20) Przewodniczacy szkolego =zespolu egzaminacyjnego odbiera przesytki
zawierajace pakiety z zestawami zadan 1 kartami odpowiedzi oraz inne
materialty niezb¢dne do przeprowadzenia sprawdzianu i sprawdza, czy nie
zostaly naruszone, a nastepnie sprawdza, czy zawierajace wszystkie materialy
niezb¢dne do przeprowadzenia sprawdzianu. Przewodniczacy szkolnego
zespotu egzaminacyjnego przechowuje i1 zabezpiecza wszystkie materiaty
niezbgdne do przeprowadzenia sprawdzianu.

21)W przypadku stwierdzenia, ze przesylki zawierajace pakiety z zestawami
i kartami odpowiedzi oraz inne materialy niezbgdne do przeprowadzenia
sprawdzianu, zostaly naruszone lub nie zawieraja wszystkich materiatow
niezb¢dnych do przeprowadzenia sprawdzianu, przewoddniczacy szkolnego
zespotu egzaminacyjnego niezwlocznie powiadamia o tym dyrektora komisji
okregowe;.

22) Sprawdzian trwa 60 minut.

23)Dla uczniéw ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ czas trwania
sprawdziannu moze by¢ przedtuzony, nie wigcej jednak niz o 30 minut.

24)W przypadku, gdy sprawdzian ma by¢ przeprowadzony w kilku salach,
przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego powoluje zespoty
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nadzorujace przebieg sprawdzianu w poszczegOlnych salach. Zadaniem
zespolu nadzorujacego jest w szczegdlnosci zapewnienie samodzielnej pracy
uczniow.

25) W sktad zespotu nadzorujacego wchodza co najmniej 3 osoby, w tym:

a) przewodniczacy,
b) co najmniej dwodch nauczycieli, z ktorych co najmniej jeden jest
zatrudniony w innej szkole lub placowce.

26) Przewodniczacy zespotu nadzorujacego kieruje praca tego zespotu,
a w szczeg6lnosci odpowiada za prawidlowy przebieg sprawdzianu w danej
sali.

27) W przypadku gdy w Sali jest wigcej niz 30 uczniow, liczbg cztonkow zespotu
nadzorujacego zwigksza si¢ o jedna osobg na kazdych kolejnych 20 ucznidéw.
28) Nauczyciel zatrudniony w innej szkole lub placowce zostaje powotany w sktad
zespotu nadzorujacego w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty lub placéwki.

29)Przed rozpoczgciem sprawdzianu przewodniczacy szkolnego zespolu
egzaminacyjnego sprawdza, czy pakiety, zawierajace zestawy zadan i karty
odpowiedzi oraz inne materiaty niezbedne do przeprowadzenia sprawdzianu,
nie zostaty naruszone.

30) W przypadku stwierdzenia, ze pakiety zawierajace zestawy zadan i1 karty
odpowiedzi oraz inne materialy niezbgdne do przeprowadzenia sprawdzianu,
zostaly naruszone, przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego
zawiesza sprawdzian i powiadamia o tym dyrektora komisji okrggowe;.

31) W przypadku stwierdzenia, ze pakiety zawierajace zestawy zadan i1 karty
odpowiedzi oraz inne materialy niezbgdne do przeprowadzenia sprawdzianu,
nie zostaly naruszone, przewodniczacy szkolengo zespolu egzaminacyjnego
otwiera je w obecnosci przewodniczacych zespotow nadzorujacych oraz
przedstawicieli ucznidw, a nastepnie przekazuje przewodniczacym zespotow
nadzorujacych zestawy zadan 1 karty odpowiedzi do przeprowadzenia
sprawdzianu w liczbie odpowiadajacej liczbie ucznidw w poszczegodlnych
salach.

32) Cztonkowie zespolu nadzorujacego rozdaja zestawy zadan i1 karty odpowiedzi
uczniom, polecajac sprawdzenie, czy zestaw i karta odpowiedzi sa kompletne.

33)Uczen zglasza przewodniczacemu zespotu nadzorujacego braki w zestawie
zadan lub karcie odpowiedzi i otrzymuje nowy zestaw zadan lub nowa kartg
odpowiedzi

34) Informacj¢ o wymianie zestawu zadan lub karty odpowiedzi przewodniczacy
zespotu nadzorujacego zamieszcza w protokole przebiegu sprawdzianu.
Protokot czytelnie podpisuje uczen, ktory zglosit braki w zestawie zadan lub
karcie odpowiedzi.

35)Na zestawie zadan i1 karcie odpowiedzi, przed rozpoczgciem sprawdzianu
wpisuje si¢ kod ucznia nadany przez komisj¢ okrggowa. Uczniowie nie
podpisuja zestawoOw zadan i kart odpowiedzi.

36) W czasie trwania sprawdzianu kazdy uczen pracuje przy osobnym stoliku.
Stoliki sa ustawione w jednym kierunku, w odlegtosci zapewniajacej
samodzielno$¢ pracy uczniow.

37)W sali, w ktorej jest przeprowadzany sprawdzian nie mozna korzystac¢
z zadnych urzadzen telekomunikacyjnych.

38) Sprawdzian rozpoczyna si¢ z chwila zapisania w widocznym miejscu przez
przewodniczacego zespotu nadzorujacego czasu rozpoczecia i zakonczenia

pracy.
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39) W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powinni opuszczac sali.
W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespolu
nadzorujacego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniiu
warunkow wykluczajacych mozliwo$¢ kontaktowania si¢ ucznia z innymi
osobami, z wyjatkiem osob udzielajacych pomocy medyczne;.

40) W czasie trwania sprawdzianu w sali moga przebywaé wylacznie uczniowie,
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, osoby wchodzace
w sktad zespolu nadzorujacego oraz obserwatorzy.

41) W czasie trwania sprawdzianu uczniom nie udziela si¢ zadnych wyjasnien
dotyczacych zadan ani ich si¢ nie komentuje.

42) W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwiazywania zadan przez
ucznia lub jezeli uczen zakldca prawidlowy przebieg sprawdzianu w sposéb
utrudniajacy prac¢ pozostatym  uczniom, przewodniczacy zespotu
egzaminacyjnego uniewaznia pracg tego ucznia i przerywa jego sprawdzian.
Informacj¢ o uniewaznieniu pracy ucznia i przerwaniu sprawdzianu zamieszcza
w protokole przebiegu sprawdzianu.

43) Uczen moze uzyskac¢ na sprawdzianie maksymalnie 40 punktow.

44) Prace uczniow sprawdzaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatorow
powotlani przez dyrektora komisji okrggowej. Wynik sprawdzianu ustala
komisja okrggowa na podstawie liczby punktéw przyznanych przez
egzaminatorow.

45) Wynik sprawdzianu ustalony przez komisj¢ okrggowa jest ostateczny.

46) Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapi do
sparwdzianu w ustalonym terminie albo przerwal sprawdzian, przystgpuje do
sprawdzianu w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Komisji
Centralnej, nie pdzniej niz do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu
wskazanym prze dyrektora komisji okregowe;.

47) Uczen, ktory nie przystapil do sprawdzianu w terminie do 20 sierpnia danego
roku, powtarza ostatnia klas¢ szkoty podstawowej oraz przystgpuje do
sprawdzianu w nastgpnym roku, z zastrzezeniem pkt. 27.

48) W szczegodlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do sprawdzianu w terminie do 20 sierpnia danego roku, dyrektor
komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoly, moze
zwolni¢ ucznia z obowiazku przystapienia do sprawdzianu. Dyrektor szkotly
sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

49)Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) sprawdzona
1 oceniona praca ucznia jest udost¢pniona uczniowi lub jego rodzicom
(prawnym opiekunowm) do wgladu w miejscu 1 w czasie wskazanym przez
dyrektora komisji okrggowe;.

50) Wynik sprawdzianu nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wyniku sprawdzianu
nie odnotowuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

51)Wyniki sprawdzianu oraz zaswiadczenia o szczegdlowych wynikach
sprawdzianu dla kazdego ucznia komisja okrggowa przekazuje do szkoty nie
pozniej niz na 7 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych, a w przypadku, gdy uczen, ktéry z przyczym losowych lub
zdrowotnych nie przystapit w ustalonym terminie do sprawdzianun albo
przerwal sprawdzian i1 przystapil do niego w terminie ustalonym przez
dyrektora Komisji Centralnej — do dnia 31 sierpnia danego roku.

52)Zaswiadczenie o szczegblowych wynikach sprawdzianu dyrektor szkoty
przekazuje uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).
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53) Przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego sporzadza protokot
przebiegu sprawdzianu. Protokét podpisuja przewodniczacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego oraz przewodniczacy zespoldw nadzorujacych.

54) Protokot przebiegu sprawdzianu przekazuje si¢ niezwlocznie do komisji
okregowe;.

55) Dokumentacj¢ sprawdzianu przechowuje komisja okrggowa przez okres 6
miesiecy. Dokumentacj¢ sprawdzianu przechowuje si¢ wedlug zasad
okreslonych w odrgbnych przepisach.

§5

W celu rozwijania zdolnosci intelektualnych i umiejetnosci praktycznych uczniow,
szkota organizuje 1 prowadzi zajgcia nadobowiazkowe bezptatne, badz cz¢sciowo lub
catkowicie optacane przez rodzicoéw.

W celu rozszerzenia oferty edukacyjnej w szkole prowadzi si¢ dziatalno$é
innowacyjna zaleznosci od potrzeb miedzy innymi w zakresie ekologii, regionalizmu,
przyrody, dziennikarstwa, ksztatcenia obywatelskiego, logopedii.

W celu podniesienia efektywnosci pracy dydaktycznej i wychowawcze] tworzy sig
oddziaty terapeutyczne oraz integracyjne dla uczniow ze specyficznymi trudno$ciami
W nauce.

W celu zaspakajania specjalnych potrzeb edukacyjnych szkola organizuje oddziaty
wym. w pkt. 3 dla uczniéw z dysfunkcja ruchu, wzroku, stuchu, uposledzenia
umystowego, zaburzeniami zachowania oraz dazy do likwidacji barier
architektonicznych utrudniajacych sprawne poruszanie si¢ oraz dostosowanie
warunkow nauczania do okreslonego typu sprawnosci.

W celu rozwoju indywidualnych zdolnosci sportowych uczniow w szkole tworzy si¢
klasy sportowe bedace oddziatami , w ktorych Prowadzone jest szkolenie sportowe w
jednej lub kilku dyscyplinach sportu dla co najmniej 20 uczniow w oddziale. Szkota
posiada obiekty sportowe i urzadzenia sportowe niezbg¢dne dla realizacji szkolenia
sportowego.

§6

Formy sprawowania indywidualnej opieki nad niektorymi uczniami i organizacja
specjalistycznej pomocy, a zwlaszcza:
a) z dzie¢mi klas pierwszych nauczania zintegrowanego w okresie pierwszych 3
miesigcy przez ucznidw klas starszych i wszystkich pracownikow szkoty,
b) z uczniami klas czwartych przy przejSciu z nauczania zintegrowanego do
naucznia blokowego,
¢) z uczniami z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadéw ruchu,
stuchu i1 rodzicami oraz instytucjami specjalistycznymi,
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d)

g)

z uczniami, ktorym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebne
sa szczegOlne formy opieki, w tym stala i dorazna pomoc materialna — objgcie
dozywianiem, zabieganie o wsparcie do MOPS, PCK, Sadu Rodzinnego,
Osrodka Profilaktyki Rozwijania Probleméw Alkoholowych,
umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej
w realizacji programu nauczania, oraz religijnej poprzez zorganizowanie
nauczania religii w klasach I — VI,
udzielanie uczniom pomocy pedagogicznej i psychologicznej w szczegdlnosci
poprzez pracg pedagoga i psychologa szkolnego 1 wychowawcow klas.
Organizowanie opieki i pomocy uczniom majacym trudnosci dydaktyczne
1 wychowawcze poprze wspolprace z Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna
w Chojnicach, Wojewddzka Poradni¢ Psychologiczno — Pedagogiczna nr 2
w Gdansku, ZOZ, lekarzem 1 pielggniarka szkolna w celu organizowania pracy
zespotow dydaktyczno — wyréwnawczych, korekcyjno — kompensacyjnych,
gimnastyki  korekcyjnej, zajecia  socjoterapeutyczne w  $wietlicy
popotudniowe;j,
umozliwienia rozwijania zainteresowan uczniow, realizowania
indywidualnych programdéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skroconym
czasie.

§7

1. Wspoldziatanie rodzicow i nauczycieli w zakresie wspotdziatania, wychowania
1 profilaktyki:

a)
b)
c)
d)

zapoznanie z zamierzeniami dydaktyczno — wychowawczymi w szkole i danej
klasie — na kazdy rok szkolny,

zapozanienie z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow,

rzetelne informowanie o postgpach ucznia, jego zachowaniu i przyczynach
wystepujacych trudnosci,

wspone ustalenie: form pomocy dzieciom uzdolnionym, a takze majacym
trudnosci dydaktyczne i wychowawcze.

Organizowanie systematycznych — klasowych 1 indywidualnych spotkan

wychowawcéw z rodzicami w celu wymiany informacji pedagoficznej (4 state
obowiazkowe zebrania rodzicow w ciagu roku szkolnegi i dodatkowe wg uznania
1 potrzeb wychowawcow klas).
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Rozdzial 111
Organy szkoty i ich kompetencje

§1

Organami szkoty sa:

- Dyrektor Szkoty

- Rada Pedagogiczna

- Samorzad Uczniowski

- Rada Szkoty oraz Rada Rodzicow

§2

Dyrektor Szkoty:

a) Powotany jest przez organ prowadzacy szkot¢ w drodze konkursu,

b) Organ prowadzacy szkol¢ powotuje komisj¢ konkursowa wg zasad okreslonych
w ustawie o systemie o§wiaty oraz okresla regulamin jej pracy,

¢) Funkcjg¢ dyrektora powierza si¢ na 5 lat szkolnych,

d) Po uptywie okresu, o ktorym mowa w § 2.1.a.c. organ prowadzacy, po zasiegnigciu
opinii rady szkoty i rady pedagogicznej w uzgodnieniu z Kuratorem Os$wiaty, moze
przedtuzy¢ powierzenie stanowiska na kolejny okres jednak nie krotszy niz jeden rok
szkolny,

e) Dyrektor szkoty realizuje swe =zadania na podstawie statutu szkoty oraz
obowiazujacych aktow prawnych,

f) Do zadan dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

- kierowanie biezaca dziatalnos$cia dydaktyczno — wychowawcza szkoty oraz
reprezentowanie jej na zewnatrz,

- zatrudnienie nauczycieli 1 pracownikOw niepedagogicznych zgodnie
z potrzebami szkoty na podstawie obowiazujacych aktow prawnych,

- dopuszczenie do realizacji szkolnego zestawu programéw nauczania na dany
rok szkolny,

- sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

- przyznawanie nagrod i kar porzadkowych,

- wystapienie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i wyrdznien po
zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej,

- dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty,
oraz ponoszenie odpowiedzialnos$ci za ich prawidlowe wykorzystanie,

- organizuje administracyjna, finansowa 1 gospodarcza obstuge szkoty,

- wydaje zarzadzenia.

g) Dyrektor szkoly moze by¢ odwotany z funkcji kierowniczej:

- Na wtlasna prosbg,
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- Z inicjatywy wlasnej organu, ktory powierzyt funkcje kierownicza na
umotywowany wniosek Rady Szkoty, Rady Pedagogicznej lub organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny,

h) Dyrektor zobowiazany jest do przestrzegania prawa o$wiatowego,

1) Dyrektor wydaje decyzje administracyjne wynikajace z ustawy o o$wiacie,

j) Dyrektor petni funkcje przewodniczacego Rady Pedagogicznej,

k) Dyrektor szkoty w porozumieniu z Rada Rodzicow okresta sytuacje, w ktorych
przebywanie ucznia na terenie szkoty nie wymaga noszenia przez niego uroczystego
stroju, ze wzgledu na szczegodlna organizacj¢ zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
w okreslonym dniu lub dniach, np. uroczystosci szkolne i okoliczno$ciowe, zajecia
sportowe, sprawdzian probny i1 koncoworoczny klas VI i inne. Dyrektor szkoty
oglasza w/wym w formie zarzadzenia wewngtrznego dla uczniow,

1) Dyrektor szkoty jest zobowiazany z urzedu wystegpowaé w obronie nauczyciela gdy
ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone

m) W sprawach nie uregulowanych statutem, dyrektora obowiazuja przepisy MEN.

§3

1. Rada Pedagogiczna
a) Rada Pedagogiczna jest kolejnym organem szkoly realizujacym zadania
wynikajace ze statutu szkoly. Rada w formie uchwaty zatwierdza, opiniuje

1 wnioskuje w sprawach zwiazanych =z dziatalnoscia dydaktyczna,

wychowawcza, opiekuncza 1 organizacyjna szkoty.

a. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa poedejmowane zwykla wigkszoscia
glosdbw w obecnosci co najmniej potowy jej czlonkow.

b. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza: dyrektor jako przewodniczacy
1 wszyscy nauczyciele pracujacy w szkole.

c. W zebraniach rady lub okreslonych punktach programu tych zebran moga
w szczegoOlnosci uczestniczy¢ — z glosem doradczym, zaproszeni w jej
imieniu przez przewodniczacego:

lekarze szkolni lub pracownicy stuzby zdrowia,

przedstawiciele organizacji spotecznych i samorzadu lokalnego,

przedstawiciele samorzadu uczniowskiego i organizacji uczniowskich,

przedstawiciele Rady Rodzicow,

przedstawiciele administracji 1 obstugi szkoty,

przedstawiciele organizacji spotecznych dziatajacych na terenie szkoty.

d. Rada Pedagogiczna uchwala program wychowawczy 1 profilaktyki
dostosowanej do srodowiska i potrzeb szkoty.

e. Rada Pedagogiczna zatwierdza:

- wyniki klasyfikacji i promocji uczniow,

- program wychowawczy szkoty, wewnatrzkolny system oceniania,

- wnioski w sprawie innowacji i eksperymentéw naukowych,

- Organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli,

- zasady nagradzania, wyrdzniania, oceniania nauczycieli zgodnie
z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami prawnymi,

- wnioski statych i doraznych komisji powotanych przez radg,

- propozycje prowadzenia w szkole eksperymentow pedagogicznych
1 badan naukowych,
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wnioski dyrektora dotyczace kryteriow oceny wynikow pracy dla
ustalenia ptacy zasadniczej oraz innych elementdw wynagrodzenia,
wnioski wychowawcoéw klas 1 inyych pracownikow szkoty w
sprawie przyznawania uczniom nagréd i wyrdznien oraz ustalania
kar,

zatozenia organizacji wewngtrznego samoksztalcenia,

szkolne regulaminy o charakterze wewngtrznym.

f. Rada Pedagogiczna opiniuje:

projekt organizacyjny szkoty,

organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad
zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych,

0 przyznaniu nauczycielom stalych prac i1 zaje¢ zwiazanych
bezposrednio z  organizacja  procesu  dydaktyczno  —
wychowawczego 1 opiekunczego w ramach przyshugujacego
nauczycielom wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych
odptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych,
projektu planu finansowego szkoty,

wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
1 innych wyroznien,

kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole,
aneksy do projektu organizacyjnego szkoty.

b) Rada Pedagogiczna przygotowuje projekty zmian w statucie szkoty
1 przedstawia je do uchwalenia Radzie Szkoty.
c¢) Rada Pedagogiczna sposrdd przedstawionych przez nauczycieli programow
wychowawczych, przedszkolnego, programéw nauczania oraz podrecznikow
ustala w drodze uchwatly po zasiggnieciu opinii Rady Rodzicow odpowiednio
zestaw programOéw wychowania przedszkolnego lub Szkolny Zestaw
Programéw nauczania i szkolny zestaw podrgcznikéw, biorac pod uwage
mozliwosci uczniow a w przypadku podrecznikow réwniez:
- Przystosowanie dydaktyczne i jezykowe podrecznika do mozliwos$ci
uczniow,
- Wysoka jako$¢ wykonania podrecznikéw, umozliwiajace korzystanie
z niego przez kilka lat,
- Szkolny zestaw podrecznikow dla danych zaje¢ edukacyjnych.

§ 4

1. Samorzad Uczniowski
a) W szkole dziata Samorzad Uczniowski, tworzony przez wszystkich uczniéw
szkoty, z art. 55 Ustawy o systemie o$wiaty,
b) Zasady wybierania i dzialania organdow samorzadu okresla regulamin
uchwalony przez ogo6t cztonkow,
c) Celem samorzadu jest:

uczestnictwo uczniow w samodzielnym rozwiazywaniu wiasnych
probleméw oraz partnerstwo w realizaji celéw wychowawczych
szkoty,
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rozwijanie demokratycznych form wspotzycia, wspotdziatania
uczniow 1 wzajemnego  wspierania  si¢,  przyjmowania
wspdtodpowiedzialnosci za jednostke 1 grupe,

ksztattowanie umiejgtnosci  zespotowego dzialania, stwarzania
warunkow do samokontroli, samoobrony i samodyscypliny uczniow.

d) Do zadan samorzadu nalezy:

organizowanie spotecznosci uczniowskiej do jak najlepszego spetniania
obowiazkow szkolnych,

przedstawienie wtadzom szkoly opinii 1 potrzeb kolezanek 1 kolegow,
spelnienie wobec tych roli rzecznika interesow ogotu spotecznosci
uczniowskiej,

wspotudziat w rozwijaniu w czasie wolnym od zaj¢é¢ lekcyjnych
zainteresowan naukowych, kulturalnych, sportowych, turystyczno —
krajoznawczych, organizowanie wypoczynku i rozrywki,
organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajacym na
trudnosci w szkole, w $Srodowisku réwiesniczym i rodzinnym,
rozstrzyganie sporéw mig¢dzy uczniami, zapobieganie konfliktom
migdzy uczniami i nauczycielami, a w przypadku pojawienia si¢
takiego konfliktu zgloszenie go poprzez opiekuna samorzadu
dyrektorowi szkoty lub radzie pedagogiczne;.

e) Uprawnienia samorzadu obejmuja:

przedstawianie propozycji do programu wychowawczego i profilaktyki
dostosowanej do §rodowiska 1 potrzeb szkoly wynikajacych z potrzeb
zainteresowan ucznéw oraz szkolnego systemu oceniania,

wyrazanie opinii  dotyczacych problemow mlodziezy, udziat
w formutowaniu przepisow wewnatrzkolnych regulujacych zycie
spotecznos$ci uczniowskiej,

wydawanie gazetek szkolnych, prowadzenie kroniki, korzystanie
z radiowezla, apeli, itp. w celu informowania ogélu o swojej
dziatalnosci,

zglaszanie uczniow do wyroznien 1 nagrod stosowanych w szkole oraz
prawo wnoszenia uwag do opinii wtadz szkoty o uczniach i udzielenie
poreczen za uczniow w celu wstrzymania wymierzonej kary,

udziat przedstawicieli z glosem doradczym, w posiedzeniach rady
pedagogicznej dotyczacych spraw wychowawczych i opiekunczych,
wnioskowanie do dyrektora szkoly w sprawie powotania okreslonego
nauczyciela na opiekuna samorzadu z ramienia rady pedagogicznej,
dysponowanie w porozumieniu z opiekunem funduszami bgdacymi
w posiadaniu samorzadu oraz S$rodkami wspdlnie wypracowanymi
przez mtodziez.

f) Wszyscy uczniowie szkoty naleza do samorzadu szkolnego, a uczniowie
poszczegbdlnych klas — do samorzadu klasowego,

najwyzsza wiladza samorzadéw: klasowego i1 szkolnego jest ogdlne
zebranie czlonkéw lub zebranie przedstawicieli samorzadoéw
klasowych,
wladza wykonawcza samorzadow sa rady samorzadu klasowego
1 szkolnego,
wladze te moga przyja¢ inna nazwe, odpowiednia do spetnianej funkcji,
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- wybory do samorzaddéw sa powszechne i odbywaja si¢ wg ordynacji
ustanowionej na zasadach demokratycznych przez zebranie ogédhu
cztonkéw samorzadu,

- kadencja rad samorzadow trwa prze rok szkolny: uczen moze pehic tg
sama funkcje pochodzaca z wyboru nie dluzej w zasadzie niz przez
dwie kadencje.

g) Rady samorzadéw wspotpracuja z wychowawcami klas 1 wladzami szkoty,
uwzgledniaja z nimi plan pracy i wazniejsze przedsigwzigcia

- zebrania, narady, spotkania, itp. wynikajace z dziatalno$ci samorzadoéw
odbywaja si¢ w czasie wolnym od zaj¢¢ lekcyjnych, a za zgoda
wychowawcy klasy moga odbywac si¢ podczas godziny przeznaczonej
do jego dyspozycji,

- rady samorzadow z réznych szkot moga dokonywaé miedzy soba
wymiany doswiadczen 1 podejmowacé wspolne przedsigwzigcia
wynikajace z zadan okreslonych dla samorzadéow klasowych i
szkolnych,

- samorzady moga posiada¢ wtasne fundusze, ktore stuza do finansownia
ich dzialalno$ci: dysponentami funduszow sa rady samorzadu,
W porozumieniu z ich opiekunem,

- fundusze samorzadow moga by¢ tworzone:

1) zkwot uzyskanych za wykonywana przez uczniow odptatna prace,
2) z organizowanych przez samorzad imprez dodatkowych,
3) ze srodkéw przekazanych przez radg rodzicow,
4) ze zbiorki surowcoOw wtornych.
2. Do obowiazkéw Dyrektora Szkoty wobec samorzadu nalezy:
- udzielenie pomocy w caloksztalcie dziatalnosci samorzadow, w szczegdlnosci
w przedsigwzigciach wymagajacych udziatu pracownikéw szkoty,
- zapoznanie szkolnych rad uczniowskich z tymi elementami dziatalnosci
wychowaczej szkoty, ktorych realizacja uzalezniona jest od aktywnosci
1 inicjatywy samej miodziezy oraz informowania ich o aktualnych sprawach
wychowawczych 1 problemach szkoty,
- zapewnienie warunkow materialnych 1 organizacyjnych niezbgdnych do
dziatalno$ci samorzadow,
- wyshuchiwanie 1 wykorzystywanie opinii uczniowskich oraz informowanie
0 zajetym przez wtadze szkolne stanowisku,
- powotywanie opiekuna samorzadu uczniowskiego =z ramienia rady
pedagogiczne;.
3. Dyrektor szkoty ma obowiazek zawiesi¢ 1 uchyli¢ uchwate lub inne postanowienie
samorzadu, jezeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi szkoty.
4. Do obowiazkow opiekuna samorzadu szkolnego nalezy:
- udzielenie pomocy w realizacji zadan w szczeg6lnosci wymagajacych udzialu
nauczycieli,
- zapewnienie z upowaznienia dyrektora szkoty niezbgdnych warunkow
organizacyjnych do samorzadnej dziatalnos$ci mtodziezy,
- informowanie miodziezy o uchwalach rad pedagogicznych dotyczacych spraw
uczniowskich.
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§5

1. Rada Szkoty:
a) Rada Szkoly jest kolegialnym organem wspierajacym szkotg w sprawach dotyczacych
jej funkcjonowania i1 opiniujacym dziatalno$¢ programowa szkoty.
b) Czlonkami Rady Szkoty sa przedstawiciele ucznidow, rodzicoéw i nauczycieli.
¢) Podstawowe podmioty szkoty — uczniowie, rodzice i nauczyciele — reprezentowani sa
w Radzie Szkoty w rownej liczbie przedstawicieli — po trzy osoby.
d) Cztonkowie Rady Szkoty - przedstawiciele rodzicow wybierani sa na Ogdlnym
Zebraniu Rodzicow.
e) Cztonkowie Rady Szkoty — nauczyciele wybierani sa na zebraniu Rady
Pedagogiczne;.
f) Uczniowie — przedstawiciele wybierani sa na zebraniu Ogoélnego Samorzadu
Uczniowskiego.
g) Celem Rady Szkoty jest pomoc w wychowaniu i1 ksztatceniu swiattego cztowieka
przygotowanego do zycia we wspotczesnym $wiecie.
h) Dobro jest dla Rady Szkoty warto$cia nadrzedna i1 przez Rad¢ Szkoty chroniona.
1) Rada Szkoly wraz z innymi Organami Szkoty i organizacjami spotecznymi dazy do
stworzenia uczniom warunkow nauki 1 wszechstronnego rozwoju.
j) Rada Szkoly zapewnia wszystkim uczniom i nauczycielom poszanowanie ich
przekonan §wiatopogladowych.
k) Rada Szkoly inicjuje eksperymenty i nowatorstwo organizacyjne w porozumieniu
z innymi Organami Szkoty.
1) Rada Szkoty uchwala statut szkoty na podstawie projektu przygotowanego przez Rade
Pedagogiczna a nastepnie nizwlocznie przesyta go organowi prowadzacemu szkotg
w celu sprawdzenia jego zgodnosci z prawem.
m) Rada Szkoty opiniuje:
- projekty innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,
- plan finansowy szkoty,
n) Rada Szkoty ocenia:
- sytuacj¢ wychowawczo — opiekuncza i organizacyjno — gospodarcza szkoty,
- moze wystapi¢ do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota
z wnioskami o zbadaniu 1 dokonaniu oceny dzialalno$ci oraz wojewodzkiej
rady o$wiatowe] w szczegdlnosci organizacji zaje¢ pozalekcyjnych.
0) Rada Szkoly przedstawia wniosek w sprawie rocznego planu finansowego $srodkow
pozabudzetowych.
p) Rada Szkoly wspera statutowa dziatalnos¢ szkoty, gromadzi fundusze z dobrowolnych
sktadek oraz innych zrodet oraz opiniuje wydatkowanie srodkow pozabudzetowych.
q) Szczegotowe zadania oraz formy organizacji pracy Rady Szkoty okresla jej regulamin
ustalony przez nia sama.
r) W sprawach wykraczajacych poza statut szkoty, dziatalno$¢ i uchwaty Rady Szkoty
musza by¢ zgodne z przepisami MEN dotyczacymi szkét publicznych.

§6

1. Rada Rodzicow
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L.
a)

b)

Rodzice maja prawo do wytonienia swojej repreentacji — Rady Rodzicow — zgodnie
z art. 53 Ustawy o systemie o§wiaty.
Rada Rodzicow dziala na podstawie regulaminu, uchwalonego przez ogolne zebranie
rodzicow.
Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie ogélu rodzicow szkoty oraz
podejmowanie dziatan zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalnos$ci szkoty,
a takze wnioskowanie do innych organdow szkoty w tym zakresie spraw.
Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegolnosci:
- pobudzanie i organizowanie form aktywnos$ci rodzicéw na rzecz wspomaganie
realizacji celow i zadan szkoy,
- gromadzenie funduszy niezbednych do wspierania dziatalnosci szkoty, a takze
ustalenie zasad przeznaczenia tych funduszy,
- zapewnienie rodzicom, we wspotdziataniu z innymi organami szkoly,
rzeczywistego wplywu na dziatalno$¢ szkoty, wsérddn nich zas:
a) znajomo$¢ zadan 1 zamierzen dydaktyczno — wychowawczych
w szkole 1 w Kklasie,
b) uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego
dziecka, jego postepoOw w nauce i zachowaniu w szkole,
c) znajomo$¢ regulaminu oceniania, klasyfikowania 1 promowania
uczniow,
d) uzyskania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci,
e) Rada Rodzicow opiniuje program wychowawczy szkoty,
f) Rada Rodzicow opiniuje zestaw programow wychowania
przedszkolnego 1 szkolny zestaw programow nauczania oraz szkolny
zestaw podrgcznikow.

§7

Rozwiazywanie sporow
Sytuacje konfliktowe, jakie ewentualnie powstaltyby w szkole, nalezy rozwiazywaé
wewnatrz szkoty. W sytuacjach konfliktowych obowiazuje nastepujaca droga
postgpowania:
- konflikt miedzy Rada Pedagogiczna, a Samorzadem Uczniowskim rozwiazuje
dyrektor szkoty,
- konflikt migdzy dyrektorem, a Samorzadem Uczniowskim rozwiazuje Rada
Szkoty,
- konflikt migdzy nauczycielem, a uczniem rozwiazuje dyrektor szkotly
w porozumieniu z Samorzadem Uczniowskim,
- inne spory rozpatruje i rozstrzyga Rada Pedagogiczna.
Podejmowanie i planowanie dziatan powinna poprzedzi¢ wymiana informacji
pomigdzy organami szkoly. Dyrektor szkoly przed podjgciem decyzji przeprowadza
ustng konsultacjg, odbywajac spotkanie z Rada Pedagogiczna, Rada Szkoty
1 Samorzadem Uczniowskim. Negatywny stosunek do decyzji z tych organoéw
przedstawiony na pi$mie zobowiazuje dyrektora szkoty do zmiany decyzji.
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ROZDZIAL IV
Organizacja szkoty.

§1

Funkcjonowanie szkoty

1)
2)

3)

4)

Czas trwanie ksztatcenia obejmuje klasy 0 — VI.
Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial ztoZzony z ucznidow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego wucza si¢ wszystkich
przedmiotéw obowiazkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z
odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu planow
nauczania dla danej klasy dopuszczonych do uzytku szkolnego.
Warunki techniczne jakim powinien odpowiada¢ budynek szkolny okreslone sa
w przepisach dotyczacych bhp.
Obowiazujaca norma metrazowa okreslona w przepisach to 1,5 m® na dziecko
w klasie.

§2

A. Zasady rekrutacji do oddzialow przedszkolnych
(dotyczy rekrutacji na rok szkolny 2014/2015 do oddziatow przedszkolnych w Szkole Podstawowej nr 3 dla dzieci, ktore w
roku 2014 ukonczq 5 lub 6 lat)

I.

Zasady ogoélne

1. W szkole organizowane sa oddzialy przedszkole, w ktorych realizowane jest roczne

obowiazkowe przygotowanie przedszkolne dla dzieci 5-letnich oraz dla tych dzieci 6-
letnich, ktdre nie rozpoczna nauki w I klasie szkoty podstawowe;.

Postepowanie rekrutacyjne do oddziatoéw przedszkolnych przeprowadza komisja
rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty.
Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczeg6lnosci:

a. ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej

wiadomosci listy kandydatéw zakwalifikowanych i1 kandydatow
niezakwalifikowanych;
b. ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
kandydatow nieprzyjetych lub liczbg wolnych miejsc.
c. sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.
Do oddziatow przedszkolnych przyjmowane sa dzieci zamieszkale na obszarze gminy
miejskiej Chojnice.
W przypadku wigkszej liczby kandydatéw spetniajacych warunek w p.4 niz liczba
wolnych miejsc w oddziatach przedszkolnych, na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego sa brane pod uwagg tacznie nastgpujace kryteria:

a. wielodzietno$¢ rodziny kandydata;
b. niepelnosprawno$¢ kandydata;
c. niepetnosprawnosc¢ jednego z rodzicéw kandydata;
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II.
. Aby zglosi¢ dziecko do oddzialu przedszkolnego nalezy wypetni¢ WNIOSEK O

d. niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata;

e. niepetnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata;

f. samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

g. objecie kandydata piecza zastgpcza.
Kryteria, o ktérych mowa w p. 5, maja jednakowa wartosc.
W przypadku rownorzednych wynikdéw uzyskanych na pierwszym etapie
postgpowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu oddziaty
przedszkolne nadal dysponuja wolnymi miejscami, na drugim etapie postgpowania
rekrutacyjnego sa brane pod uwage nastepujace kryteria:

a. Koniecznos$¢ pogodzenia obowiazkéw zawodowych z obowiazkami

rodzinnymi obojga rodzicow lub rodzica samotnie wychowujacego kandydata.

b. Zamieszkanie kandydata w rejonie Szkoty Podstawowej nr 3.

c. Uczeszczanie do Szkoty Podstawowej nr 3 rodzenstwa kandydata.
Kazdemu kryterium z punktu 6 przyznaje si¢ nast¢pujaca liczbg punktow:

a. 3 punkt

b. 2 punkt

c. 1 punkt
Kandydaci zamieszkali poza obszarem gminy miejskie Chojnice moga by¢ przyjeci
do oddzialéw przedszkolnych , jezeli po przeprowadzeniu postgpowania
rekrutacyjnego zgodnie z punktami 4-7, oddzialy nadal dysponuja wolnymi
miejscami. W przypadku wigkszej liczby kandydatow zamieszkatych poza obszarem
gminy przeprowadza si¢ postgpowanie rekrutacyjne. Przepisy ust. 4-7 stosuje si¢
odpowiednio.

Tryb i terminy rekrutacji

PRZYJECIE DZIECKA do ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO i ztozy¢ go w
sekretariacie szkoty.

Whioski przyjmowane sa do 20 marca 2014r. Wzory wnioskow i o§wiadczen
dostepne sa na stronie internetowej www.sp3.chojnice24.pl oraz w sekretariacie
szkoty.

Post¢gpowanie rekrutacyjne na rok szkolny 2014/2015 zostanie wszczete, jezeli
liczba zlozonych wnioskow przewyzszy liczb¢ miejsc w oddzialach
przedszkolnych zorganizowanych w szkole.

Do 31 marca 2014 roku komisja rekrutacyjna poda do publicznej wiadomosci listy
kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do oddziatow
przedszkolnych.

Do 4 kwietnia 2014 roku rodzice kandydatow zakwalifikowanych zobowiazani sa
dostarczy¢ dokumenty lub o$wiadczenia o spetnianiu kryteriow zawartych w punktach
L5iL6
Dokumenty potwierdzajace spetnianie kryteriow to:
a. o$wiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata (rodzina wielodzietna — co
najmniej troje dzieci),

b. orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnos$¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci
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c. prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacjg lub akt
zgonu oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka wspoélnie z jego rodzicem,

d. dokument pos§wiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z

e. oswiadczenie o spetnianiu przez kandydata kryteriow okreslonych w punkcie
1.6;

. Do 11 kwietnia 2014 roku komisja rekrutacyjna poda do publicznej wiadomosci listy

kandydatéw przyjetych 1 kandydatow nieprzyjetych do oddziatow przedszkolnych lub
liczbe wolnych miejsc

. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw

przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata
do oddziatu przedszkolnego.

. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica

kandydata z wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 7 .
Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

10. Dyrektor szkoty lub publicznej placdwki rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia

komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

11. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego oddziaty przedszkolne nadal

dysponuja wolnymi miejscami, dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie
uzupelniajace.

12. Postgpowanie uzupetiajace powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego

poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postgpowanie
rekrutacyjne.

13. Do postepowania uzupetniajacego przepisy rozdziatu I. i II. stosuje si¢ odpowiednio.

B.Zasady rekrutacji na rok szkolny 2014/2015 do klas pierwszych

I.
1.

Zasady rekrutacji

W roku szkolnym 2014/2015 obowiazek szkolny obejmuje dzieci, ktore w roku
kalendarzowym 2014 ukoncza 7 lat oraz dzieci szeScioletnie urodzone od
1.01.2008 r. do 30.06.2008 r. Nauke w klasie pierwszej moga rowniez rozpoczac,
na wniosek rodzicow, dzieci sze$cioletnie urodzone od 1.07.2008 r. do
31.12.2008r.

Do Kklasy pierwszej szkoly przyjmuje si¢ z urz¢du, na podstawie zgloszenia
rodzicow, dzieci zamieszkale w obwodzie szkoly.

Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy
pierwszej po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkola nadal
dysponuje wolnymi miejscami. W postgpowaniu rekrutacyjnym sa brane pod
uwagg nastgpujace kryteria:
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Kryterium

1los¢ punktow

Wielodzietnos¢ rodziny kandydata *

2

Niepetnosprawnos¢ kandydata

Niepelnosprawnos¢ jednego/obojga rodzicow kandydata

Niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata

Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie **

Objecie kandydata pieczq zastepczq

Uczeszczanie do szkoly rodzenstwa kandydata

09| o 0| o8

Koniecznos¢ pogodzenia obowiqzkow zawodowych z obowiqzkami
rodzinnymi rodzicow lub rodzica samotnie wychowujqcego
kandydata.

W NN N[N [N

L.

Koniecznos¢ sprawowania czasowej opieki nad kandydatem przez
inne osoby doroste (babcia, dziadek) zamieszkate w poblizu szkoly

3

* Wielodzietno$¢ rodziny kandydata oznacza rodzing, ktora wychowuje troje i wigcej
dzieci (art. 20b ustawy o systemie oSwiaty).
** Samotne wychowywanie dziecka oznacza wychowywanie dziecka przez panng,

kawalera, wdowe, wdowca, osob¢ pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym

wyrokiem sadu, osobe rozwiedziona, chyba Zze osoba taka wychowuje wspdlnie co

najmniej jedno dziecko z jego rodzicem (art. 20b ustawy o systemie oswiaty).

1) oswiadczenie o wielodzietnos$ci rodziny kandydata,
2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢,
3) orzeczenie o niepetnosprawnosci rodzica/rodzicow lub rodzenstwa,
4) prawomocny wyroku sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje lub akt
zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
dziecka wspolnie z jego rodzicem,
5) dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza,
6) o$wiadczenie o spetnieniu kryteridw p.3 g,h,i.
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W postepowaniu rekrutacyjnym do klas I w szkole obowiazuja wyzej wymienione
kryteria.

Kazdemu kryterium przypisana jest okreslona liczba punktow.
Do wniosku, o ktérym mowa w p.Il 3 dotacza sig:

Dokumenty sklada si¢ w oryginale, formie notarialnie po§wiadczonej kopii, albo w
postaci urzedowo poswiadczonego odpisu lub wyciagu z dokumentu lub kopii
poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez rodzica.
Oswiadczenia sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skladanie
falszywych zeznan. Skladajacy o$wiadczenie jest obowiazany do zawarcia w nim
klauzuli nastepujacej tresci: ,,JJestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
falszywego o§wiadczenia”.

Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez
dyrektora szkoty.

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:
a. Ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych




1 kandydatow nieprzyj¢tych lub liczbe wolnych miejsc.
b. Sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

I1. Tryb i terminy rekrutacji

1. Rodzice dzieci zamieszkalych w obwodzie szkoly zapisuja dziecko do szkoly
poprzez zlozenie KARTY ZGLOSZENIA w sekretariacie szkoly. Druki kart
zgloszenia mozna pobra¢ w sekretariacie lub na stronie internetowej szkoly —
www.sp3.chojnice24.pl

2. Karty zgloszenia nalezy ztozy¢ najpdzniej do 31 marca 2014 roku.

3. Rodzice dzieci zamieszkalych poza obwodem ubiegajacy si¢ o przyjecie dziecka
do szkoly skladaja WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA DO KLASY
PIERWSZEJ w sekretariacie szkoly. Druki wnioskOw mozna pobra¢ w
sekretariacie lub na stronie internetowej szkoty- www.sp3.chojnice24.pl

4.  Wnioski nalezy ztozy¢ do 31 marca 2014 roku. Do wniosku nalezy dotaczy¢
o$wiadczenie
o spelianiu jednego lub kilku kryteriow wymienionych w p. 1.3 jezeli dotycza one
kandydata.

5. Do 11 kwietnia 2014 roku komisja rekrutacyjna poda do publicznej wiadomosci
listy kandydatéw przyjetych i kandydatow nieprzyjetych do klas pierwszych lub
liczbg wolnych miejsc.

6. W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
1 kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienie odmowy przyjgcia
kandydata do Szkoty Podstawowej nr 3.

7. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia rodzica kandydata
z wnioskiem, o ktorym mowa w p. I1.6. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy
przyjecia, w tym najnizsza liczbg punktéw, ktora uprawniata do przyjgcia oraz
liczbeg punktow, ktora kandydat uzyskat
W postgpowaniu rekrutacyjnym.

8. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora szkoly odwotanie od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia uzasadnienia.

9. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotlanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w
terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygnigcie dyrektora szkoty
stuzy skarga do sadu administracyjnego.

10. O przyjeciu dziecka do szkoly w trakcie roku szkolnego, w tym do klas I, decyduje
dyrektor,

z wyjatkiem przypadkow przyjgcia dzieci zamieszkatych w obwodzie szkoty, ktore
sa przyjmowane z urzedu.

§3
Podziatl na grupy.

1) Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykow obcych i informatyki oraz na
zajeciach, dla ktérych z tre$ci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowdzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

2) Podzial na grupy jest obowiazkowy na zajgciach z jezykow obcych i1 informatyki
w Oddziatach liczacych powyzej 24 os6b oraz podczas d¢wiczen, w tym
laboratoryjnych, w Oddziatach liczacych powyzej 30 0sob.
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3)

4)

2)

3)

4)

S)

6)

8)

9)

W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 lub 30 uczniéw podziatu
na grupy na zajgciach, o ktorych mowa w pkt.6.2 mozna dokonywacé za zgoda organu
prowadzacego szkoleg.

Zajgcia z wychowania fizycznego w klasach IV — VI sa w grupach liczacych od 12 do
26 uczniow.

§ 4

Czas pracy

Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo — lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny
tygodniowy czas zje¢¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.

a) Czas trwania poszczego6lnych zaje¢ w ramach 30 — 60 minut w klasach I — III ustala
nauczyciel prowadzacy te zajgcia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozkladzie zaje¢, w uzgodnieniu z rodzicami i dyrekcja szkoty.

b) Czas trwania jednostki dydaktycznej w klasie ,,0” wynosi do 30 minut.

Rada Pedagogiczna szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Szkoty, moze podjaé
uchwate, w ktoérej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej (nie dtuzszy niz 1 h
zegarowa, ale nie krocej niz 30 minut) zachowujac tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajec.

Niektore zajecia obowiazkowe, zajecia dydaktyczno — wyrdwnawcze, nauczanie
jezykéw obcych, elementéw informatyki, kota zainteresowan 1 inne zajecia
nadobowiazkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w
grupach oddzialowych, miedzyoddziatowych, migdzyklasowych 1 migdzyszkolnych,
a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow np.: szkoty letnie i zimowe.

Czas trwania zaje¢ wymienionych w pkt. 5 ustala si¢ zgodnie z pkt. 2, 3 lub 4.

Zajgcia, o ktorych mowa w pkt.5 sa organizowane w ramach posiadanych przez szkote
srodkow finansowych.

Liczba uczestnikow kot 1 zespoldow zainteresowan oraz innych zajeé
nadobowiazkowych finansowanych z budzetu szkoty nie moze by¢ nizsza niz 15
uczeastnikow. Liczba uczestnikéw zajeé gimnastyki korekcyjno — kompensacyjnej nie
powinna przekraczac¢ 12 osob.

Na zajeciach fakultatywnych organizowanych w grupach migdzyoddziatowych,
migdzyklasowych 1 miedzyszkolnych liczba uczniow nie moze by¢ nizsza niz 15 osob.

10) Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw

wyzszych szkot ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie)
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorem szkoty lub —
za jego zgoda — poszczegdlnymi nauczycielami a zakladem ksztatcenia nauczycieli
lub szkota wyzsza.

11) Rok szkolny dzieli si¢ na 2 okresy.
12) Pierwszy okres konczy si¢ w piatek przed rozpoczgciem ferii zimowych o ile

rozpoczynaja si¢ one w styczniu. Jezeli ferie zimowe rozpoczynaja si¢ w lutym,
to pierwszy okres konczy si¢ w piatek konczacy Il tydzien stycznia.
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2)

3)

4)

S)

6)

§5

W szkole funkcjonuja dwie §wietlice dzienne:

- $wietlica dla klas mtodszych ,

- S$wietlica dla klas starszych.
Swietlice przeznaczone sa dla uczniow , ktérzy musza przebywaé w szkole diuzej
niz zajgcia lekcyjne ze wzgledu na czas pracy ich rodzicoOw czy opiekundw.
Pracg $wietlicy organizuje nauczyciel-wychowawca koordynator.
W $wietlicy prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczestnikow
w grupie nie powinna przekroczy¢ 25 0sob.
Organizacja i forma §wietlicy zgodna z regulaminem 1 planem pracy $wietlicy.
Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ i higieniczne warunki spozycia co najmniej
jednego cieptego positku w stotéwce szkolne;.
Odptatno$¢ za korzystanie z positkow w stotdéwce szkolnej ustala dyrektor szkoty w
porozumieniu z Rada Szkoly, z uwzglednieniem mozliwosci czgsciowego lub
catkowitego zwolnienia z optat uczniéw, ktorzy potrzebuja szczegélnej opieki w
zakresie zywienia.
Swietlice czynne sa od poniedziatku do piatku.
Dzienny czas pracy $wietlicy ustala si¢ na kazdy rok szkolny uwzgledniajac potrzeby
dzieci i1 rodzicéw z wykorzystaniem bazy szkoty.

§6

Swietlica popotudniowa z zajeciami socjoterapeutycznymi

Dla dzieci, ktore przejawiaja zaburzenia zachowania oraz wychowuja si¢ w rodzinach
patologiczncyh w warunkach niekorzystnych dla ich rozwoju, dziata $wietlica
popotudniowa.

Celem $wietlicy jest:

- zapewnienie opieki wychowawczej,

- tagodzenie niedostatkow wychowawczych w rodzinie,

- eliminowanie zaburzen zachowania,

- tworzenie warunkow do nauki wiasnej i pomocy w nauce,

- wdrazanie programéw profilaktycznych celem przeciwdziatania uzaleznieniom.
Swietlica popotudniowa z zajgciami socjoterapeutycznymi zapewnia swoim
wychowankom:

- opieke po zajeciach szkolnych,

- pomoc w odrabianiu lekcji,

- udziat w zajgciach socjoteraputycznych,

- pomoc w rozwiazywaniu trudnych sytuacji zyciowych,

- cieply napoj i mozliwos¢ spozycia positku.

Praca swietlicy popotudniowej z zajeciami socjoterapeutycznymi kieruje nauczyciel
koordynujacy.

Zadania, sposob organizacji, dobor pracownikow, kwalifikowanie wychowankéw,
zakres prowadzone] dokumentacji reguluje Regulamin zaj¢¢ terapeutycznych
1 opiekunczych.

Czas pracy $wietlicy popotudniowej ustala si¢ na kazdy rok szkolny uwzgledniajac
potrzeby dzieci i rodzicoOw z wykorzystaniem bazy szkoty.
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§7

. Biblioteka szkolna
1) Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniéw, zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsérdd rodzicow oraz w miarg
mozliwosci wiedzy o regionie.
2) Z bibilioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoly,
rodzice, a takze inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki.
3) Pomieszczenie biblioteki szkolnej powinno umozliwiac:
- gromadzenie 1 opracowywanie zbiorow,
korzystanie ze zbiorow w czytelni 1 wypozyczanie ich poza bibliotekg,
prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego ( w grupach badz
oddziatach),
godziny pracy biblioteki powinny umozliwi¢ dostgp do jej zbioréw podczas
zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonézeniu,
szczegOtowa organizacje pracybiblioteki okresla odrgbny plan pracy biblioteki.
4) Biblioteka corocznie sporzadza wykaz podrgcznikéw dla klas 0 — VI
5) Biblioteka szkolna prowadzi obrot podrecznikami w formie:
- kiermaszy (wrzesien, czerwiec),
- zbidrki uzywanych podrecznikow,
- wypozyczanie uzywanych podrgcznikow.

§8

1. Baza szkoty

Do realizacji celow i zadan zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy, szkola posiada: $wietlice,
harcowke, salg zaje¢ pozalekcyjnych, gabinet pielggniarki szkolnej, gabinet terapii
pedagogicznej 1 psychologicznej, logopedycznej, szatnig¢, sal¢ gimnastyczna, salg
gimnastyki korekcyjnej, boisko szkolne wielofunkcyjne ,,SEPIK”, plac zabaw ,,Radosna
szkota” ,pomieszczenia socjalne, sklepik.

§9

. Arkusz organizacyjny

1) Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

2) Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacyjny szkoly opracowany przez dyrektora
szkoty, najpozniej do 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie planu nauczania
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5)

6)

3)

4)

5)

6)

oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ
prowadzacy szkotg do 30 maja danego roku.

W arkuszu szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbg pracownikow szkotly
tacznie z liczba stanowisk kierowniczych, og6lna liczb¢ godzin przedmiotéw
1 zaje¢ obowigzkowych oraz liczbg¢ godzin przedmiotow nadobowiazkowych,
w tym kot zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze
srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkole.

Jezeli w wyniku organizacji pracy szkoly nastapity istotne zmiany nanosi si¢ je do
aneksu, ktory przesyta si¢ do organu prowadzacego 1 Kuratorium O$wiaty z opinia
Rady Pedagogiczne;j.

Organizacj¢ statych, obowiazkowych 1 nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozklad =zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy.

Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I — III nauczania zintegrowanego szkoty
podstawowej okresla ogolny podzial czasu na poszczegolne zajecia w ramach 30 —
60 minut wyznaczone ramowym planem nauczania; szczegdtowy rozktad dzienny
ustala nauczyciel.

Rozdzial V

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

§1

Pracownicy szkoty.

4

szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow ekonomicznych,

administracyjnych i pracownikow obstugi.

W szkole zatrudnia si¢ psychologa i pedagoga.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikdéw, o ktorych jest mowa w ust. 1,
okreslaja odrebne przepisy.

Istnieje mozliwo$¢ zatrudnienia nauczyciela stazysty w oddziatach wychowania
przedszkolnego 1 w $wietlicy, ktoéry wykonuje prace opiekunczo — wychowawcza pod
nadzorem nauczyciela prowadzacego.

Szkola moze zatrudnia¢ wolontariuszy na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami.

Zgodnie z potrzebami psychoedukacyjnymi uczniow niepetnosprawnych ruchowo
szkota moze zatrudni¢ rehabilitantéw lub fizjoterapeutow.
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3)
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2)

§2

Stanowiska kierownicze:

W szkole powotuje si¢ stanowiska (po 12 oddziatach) wicedyrektoréw i kierownika
swietlicy szkolne;.

Zadaniem o0sOb powolanych na te stanowiska jest wspomaganie dyrektora
w kierowaniu szkota zgodnie z ustalonym podzialem kompetenc;ji.

W szkole utworzono dwa stanowiska wicedyrektorow.

Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

§3

Praca nauczyciela.
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza 1 jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.
Zakres zadan nauczyciea:
odpowiada za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidow w czasie sprawowania
nad nimi opieki,
odpowiada za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,

- dba o pomoce dydaktyczne i sprzgt sportowy oraz za ich bezpieczne uzywanie,

- wspiera rozw0j psychofizyczny ucznidéw i ich zdolnosci oraz zainteresowania,

- bezstronnie, obiektywnie i sprawiedliwie ocenia postgpy ucznidéw w nauce

1 nabywaniu umiejg¢tnosci,
- udziela pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych zaréwno
w procesie lekcyjnym jak 1 innych formach organizowanych na terenie szkoty.

W  oddzialach integracyjnych prac¢ nauczyciela na poszczegdlnych zajgciach
edukacyjnych wspomaga nauczyciel ,,wspomagajacy”.
Nauczyciel podczas lub w zwiazku z pelnieniem obowiazkow stuzbowych korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okrestonych
w ustawie z dn. 06.06.1997r. — Kodeks Karny (Dz.U. Nr 88, poz. 553, z
pdzn.zmianami).

§ 4

Zespoty samoksztalceniowe i zadaniowe.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem
jest w szczegolnosci ustalenie zestawu programoéw nauczania dla danego oddzialu
oraz jego modyfikowanie w miarg potrzeb.

Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiototwe lub inne
zespoty problemowo — zadaniowe.
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3)

4)

b)

d)

5)

6)

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora na wniosek
zespotu.

W  szkole powotano 3 zespoly samoksztalceniowe oraz grupe wsparcia
wychowawczego

Zespot samoksztatceniowy przedmiotow humanistycznych:

- nauczyciele jgzyka polskiego,

- nauczyciele historii,

- nauczyciele jezykéw obcych,

- nauczyciele sztuki,

- nauczyciele katecheci,

- pedagog,

- psycholog,

- nauczyciele bibliotekarze.
Zespot samoksztatceniowy przedmiotow Scistych:

- nauczyciele matematyki,

- nauczyciele przyrody,

- nauczyciele techniki/informatyki,

- nauczyciele wychowania fizycznego.
Zespot samoksztatceniowy edukacji wczesnoszkolnej:

- nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej,

- nauczyciele $wietlicy,

- nauczyciele katecheci.
Grupa wsparcia wychowawczego:

- dyrektor,
wicedyrektor,
psycholog,
pedagog,
3 nauczycieli.
W szkole powotano zespot interwencji kryzysowej, ktory w naszej szkole nazywa si¢
Grupa Wsparcia Wychowawczego. Podstawowym zadaniem jest tworzenie atmosfery
sprzyjajacej rozwiazywaniu trudnych i konfliktowych sytuacji i wporwadzenie
jasnych zasad przy rozwiazywaniu trudnych sytuacji zgodnie z istniejacymi
procedurami postgpowania w sytuacjach zagrozen i1 problemdéw dydaktycznych
1 wychowawczych z uczniem. Procedury te stanowia zatacznik do Statutu Szkoty.
W szkole dziata zespot nauczycieli 1 specjalistow , o ktérych mowa w przepisach w
sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach, placowkach

§5

Wychowawca klasy.

Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w danym oddziale zwanej dalej ,,wychowawca”.
Wychowawca prowadzi swoj oddzial przez caly rok nauczania.

Dla zapewnienia ciagtosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowal si¢ danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego.
Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawcze] nad uczniami,
a w szczeg6lnosci:

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwo6j ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

42



b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotow uczniowskich,
¢) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole
uczniowskim oraz pomigdzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j:

- indywidualne ustalenia zachowan, ktére nie porwadza do sytuacji
konfliktowych,

- powstate konflikty rozwiazywaé na szczeblu klas, tzn. uczniowie informuja
wychowawce, a ten o ile jest to mozliwe rozwigzuje go sam, badz kontaktuje
si¢ z rodzicami os6b konfliktowych,

- o konfliktach zaistniatych pomigdzy uczniami danej klasy oraz innych klas,
uczniowie informuja wychowawcow, a oni wspolnie rozstrzygaja, czy w
rozwiazaniu problemu angazowac¢ rodzicow, czy zaciaga¢ porady pedagoga
lub psychologa,

d) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w danej klasie (grupie), koordynuje ich
dziatanie = wychowawcze, organizuje indywidualng opiek¢ nad uczniami
z trudnos$ciami w nauce 1 wychowaniu,

e) Scisle wspolpracuje z rodzicami, z klasowa rada rodzicow, informuje ich o wynikach
1 problemach w zakresie ksztatcenia i wychowania, wlacza rodzicow w progrmowe
1 organizacyjne sprawy klasy,

f) wspotdziata z pedagogiem 1 psychologiem szkolnym 1 innymi komorkami
opiekunczymi w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla swoich wyhcowankow
1 doradztwa dla ich rodzicow,

g) prawidlowo prowadzi dokumentacj¢ klasy i kazdego ucznia (dziennik lekcyjny,
arkusze ocen, §wiadectwa szkolne i inne zwiazane z organizacja pracy w szkole),

h) ustala oceny z zachowania swoich wychowankéw,

1) wspolpracuje z samorzadem klasy, z rodzicami uczniow o programie i planie dziatan
wychowawczych na rok szkolny z programem wychowawczym szkoty,

j) ma prawo do:

- ustanowienia, przy wspolpracy z klasowa i szkolna rada rodzicow, wiasnych
form nagradzania i motywowania wychowankow,

- wnioskowania o rozwiazanie problemow zdrowotnych, psycho — spotecznych
1 materialnych swoich wychowankéw, kierowanie do specjalistycznych
komorek szkoty, stuzby zdrowia i dyrekcji szkoty.

k) teczka wychowawcy — zawarto$¢:

- lista ucznidw z podstawowymi informacjami personalnymi,

- dokumenty szkoty: statut, WSO, szkolny program wycowawczy, regulaminy,
wewnatrzkolne przepisy, itp.,

- szkolny zestaw programéw naczania realizowanych w klasie — z ewentualnym
uzasadnieniem wyboru,

- zgoda rodzicow na uczestniczenie dziecka w zajeciach religii, etyki,
wychowania do zycia w rodzinie kl. V — VI,

- lista uczacych w klasie nauczycieli, ewentualnie terminarz ich konsultacji,

- program na I lub II etap edukacyjny,

- tematyka godzin wychowawczych,

- plan pracy wychowawczej w klasie, akceptowany przez uczniow i rodzicoOw na
dany rok szkolny,

- materialy promocyjne, np. fodery, ulotki, informatory, itp.,

- harmonogram spotkan z rodzicami,

- wzory zaproszen, powiadomien,

- kalendarz organizacji roku szkolnego, kalendarz imprez szkolnych,

- rejestr zorganizowanych wyjs¢ i wyjazdow klasy,
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- karta zgloszenia wycieczki,

- regulamin wycieczek,

- wzory notatek stuzbowych,

- opinie z poradni PPP — podpisane przez nauczycieli przedmiotdw,

- opinie lekarskie, zwolnienia, np. z zaje¢ z wychowania fizycznego,

- usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznidw,

- karty obserwacji klasy, ucznia,

- karty diagnostyczne uczniow,

- wzory ankiet, ewaluacji,

- deklaracje wtat na komitet rodzicielski, RR, lub tym podobne,

- konspekty godzin wychowawczych,

- sprawozdania z pracy dydaktyczno — wychowawczej w klasie (semestralne,
roczne), z wyszczegOlnieniem sukcesOw 1 porazek wychowawczo —
dydaktycznych,

kartki analizy wtasnej wychowawcy.

4) Wychowawca w celu realizacji zadan:

5)

a)
b)

d)

otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka,
planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

- r6zne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot
uczniowski,

- ustala tresci 1 formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,

wspoldziata z nauczycielami w jego klasie (oddziale), uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniéw, a takze wobec
tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaré6wno uczniow
szczegblnie uzdolnionych, jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami),
utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

- poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci,

- wspotdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich
dziataniach,

- wilaczenia ich w sprawy zycia klasy i1 szkoty,

wspotpracuje z pedagogiem i psychologiem 1 innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci takze zdrowotnych
oraz zainteresowan i szczegOlnych uzdolnien uczniow. Organizacje 1 formy
udzielania tej pomocy na terenie szkoty okre$laja przepisy w sprawie zasad
udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j.

Uczniowie 1 rodzice maja mozliwos¢ wptywania na dobor badz zmiang nauczyciela —
wychowawcy

a)
b)

c)

d)

uczniowie 1 rodzice maja mozliwo$s¢ wpltywania na dobdér nauczyciela —
wychowawcy, sktadajac propozycj¢ kandydata dyrektorowi szkoty,

po rozpatrzeniu wniosku ucznidw badz rodzicoOw ostateczna decyzj¢ o doborze
nauczyciela — wychowawcy podejmuje dyrektor szkoty,

w przypadku razacego nie wywiazywania si¢ nauczyciela z obowiazkow, dyrektor
szkoty na umotywowany wniosek rodzicow, uwzgledniajac dobro ucznia, moze
odwota¢ nauczyciela z funkcji wychowawcy,

wniosek o zamiang nauczyciela — wychowawcy winien by¢ rozpatrzony na
zebraniu rodzicow klasy 1 zatwierdzony w gltosowaniu tajnym przy obecnosci co
najmniej 75% rodzicow,
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6)

e) wniosek o zamiang nauczyciela — wychowawcy jest dla dyrektora wiazacy, jezeli
zostat podjety jednoglo$nie przez rodzicow,

f) jezeli wynik glosowania na zebraniu rodzicéw nie padl jednomyslnie, rodzice za
posrednictwem dyrektora szkoty przekazuja sprawg do rozpatrzenia na
posiedzeniu Rady Szkoty,

g) decyzja Rady Szkoty w/w sprawie jedt dla dyrektora wiazaca.

Rozpoczynajacy prace zawodowa nauczyciele 1 wychowawcy maja prawo korzystac¢

W swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrekcji szkoty, rady

pedagogicznej oraz innych instytucji o§wiatowych
- przydzielenie opiekuna wybranego posrdéd nauczycieli z pedagogicznym

doswiadczeniem,
- prace w zespotach przedmiotowych szkoty,
- udziat w konsultacjach metodyczno — przedmiotowych.

Rozdzial VI
Uczniowie szkoty

§1

Do szkoty podstawowej uczgszczaja w zasadzie uczniowie od 7, ale nie wczesniej niz
od 6 roku zycia.

Do szkoty uczeszcezaja dzieci 5 1 6 — letnie objete opieka dydaktyczno — wychowawcza
w oddziatach wychowania przedszkolnego.

Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia gimnazjum,
nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczac dziecko,
ktore przed dniem 1 wrzesnia konczy 6 lat, jezeli wskazuje psychofizyczna dojrzatosé
do podjegcia nauki szkolne;.

Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly podstawowej podejmuje
dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno — pedagogiczne;.
Rekrutacja do oddziatow przedszkolnych dzieci 5 1 6 — letnich nastepuje od 1 stycznia
do 30 kwietnia kazdego roku szkolnego w pierwszym etapie naboru oraz do
31 sierpnia w etapie drugim naboru do oddziatow przedszkolnych. Jednocze$nie
istnieje mozliwos$¢ przyjecia dziecka do oddzialu przedszkolnego na pisemna prosbg
rodzicoéw lub prawnych opiekunéw dziecka w ciagu roku szkolnego.

§2

. Prawa i obowiazki ucznia

I. Uczen ma prawo do:
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2

h)
i)
)
k)

D

uczen ma prawo do poszanowania praw zawartych w Konwencji o Prawach
Dziecka (dokument w bibliotece),

uczen ma prawo skladania skarg w przypadku naruszenia jego praw do Rzecznika
Praw Dziecka (obowiazek udzielenia informacji lezy w gestii wychowawcy klasy),
wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,

opieki wychowawczej] 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
1 psychicznej oraz ochrong i poszaneowanie jego godnosci,

korzystania z pomocy stypendialnej badZz doraznej, zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w  procesie  dydaktyczno —
wychowawczym,

swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczeg6lnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych 1 religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych
0sob,

rozwijania zainteresowanm zdolnosci 1 talentéw,

sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepdéw w nauce,

powiadamiania z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym o terminie i zakresie
pisemnych sprawdzianow wiadomosci; w ciagu dnia moze si¢ odby¢ tylko jeden
sprawdzian,

znajomosci zakresu materiatu przewidzianego do kontroli 1 wymagan jakim musza
sprosta¢ uczniowie,

pomocy w przypadku trudno$ci w nauce (udziat w zespotach kompensacyjno —
korekcyjnych lub korekcyjno — wyréwnawczych),

m) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego,

r)
s)

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, $rodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych,

wplywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty,

korzystania ze swoich praw,

w przypadku niemoznos$ci skorzystania ze swoich praw, uczen lub jego rodzic
moze odwota¢ si¢ na piSmie za posrednictwem wychowawcy 1 pedagoga
szkolnego do dyrektora szkoty,

dyrektor rozstrzyga wniosek na piSmie w ciagu 7 dni,

odwotanie od decyzji dyrektora wnioskujacy moze ztozy¢ do Rady Szkolty w ciagu
3 dni od otrzymania decyzji dyrektora.

II. Uczen ma obowiazek

A.

Stosunek do nauki 1 innych zaje¢ szkolnych
a) punktualnie i regukarnie uczgszczac¢ na lekcje i inne zajgcia szkolne,
b) korzysta¢ ze wskazdéwek nauczycieli i wychowawcow,
c) w pelni wykorzysta¢ czas przeznaczony na naukg¢. W czasie lekcji nie
rozmawiac 1 nie zajmowac si¢ sprawami postronnymi,
d) uczen ma obowiazek sumiennie przygotowac si¢ do zajec, tj.
- miec¢ odrobione zadania domowe,
- nosi¢ podrgczniki i przybory szkolne,
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uczen jest zobowiazany do dostarczenia usprawiedliwienia nieobecnosci na
zajeciach edukacyjnych w ciagu 3 dni od dnia powrotu do szkoly w formie
pisemnej,

dba¢ o pickno mowy ojczystej (nie uzywac przeklenstw),

dbac¢ o honro i tradycj¢ szkoty,

okazywac szacunek dla Sztandaru i Patrona szkoty,

respektowac zalecenia i zarzadzenia dyrektora szkoty, rady pedagogiczne;j
1 nauczycieli,

szanowac poglady i1 przekonania innych nauczycieli,

zachowa¢ w tajemnicy korespondencje i dyskusj¢ w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu,

dbac o ciszg¢ na korytarzu w czasie zajec,

sumiennie spetnia¢ obowiazki dyzurnego klasowego 1 szkolnego,
sumiennie odrabia¢ zadania domowe,

na biezaco notowa¢ w dzienniczku otrzymane oceny z poszczegdlnych
przedmiotéw nauczania i przedstawia¢ do podpisu rodzicom,

przez caty czas trwania zaje¢ pozostawac na terenie szkoty,

natychmiast po dzwonku ustawi¢ si¢ przed klasa, a na boisku
w wyznaczonych miejscach,

sygnalizowaé przez podniesienie reki zgloszenie do odpowiedzi i chegé
zadania pytania nauczycielowi,

przypadki uszkodzenia lub zniszczenia przedmiotéw stanowiacych
wiasno$¢ szkoty, natychmiast zgtasza¢ wychowawcy.

B. Stosunek do ludzi — rowiesnikow i1 dorostych

a)
b)

©)
d)

nie stosowaé przemocy fizycznej i stownej w relacjach z innymi ludzmi,
okazywa¢  szacunek rodzicom  (opiekunom), nauczycielom i
wychowawcom, pracownikom szkoty,

okazywac osobom starszym nalezne im wzgledy (ustgpowaé im miejsca na
ulicy, w autobusie, udziela¢ pomocy osobom niedoteznym),

by¢ kolezenskim 1 uczynnym wobec kolegdw, wspotdziataé
w ksztattowaniu przyjaznych stosunkow wspotzycia w zespole 1 wsrod
uczniow szkoty.

C. Stosunek do pracy i mienia spotecznego

a)
b)

c)
d)

e)

szanowac prace wlasna, rodzicow, wychowawcow 1 innych ludzi,
racjonalnie wykorzystac czas przeznaczony na pracg 1 przestrzegal
wyznaczonych terminow,

szanowa¢ mienie wlasne i cudze. Szczegélna opieka otacza¢ mienie
spoteczne jako dobro wszystkich ludzi,

oszczgdzaé odziez, podrgezniki, przybory. Dbaé o sprzgt i urzadzenia
szkolne oraz pomoce naukowe,

prawidlowo korzysta¢ z przedmiotow i urzadzen uzytecznosci publicznej,
a umyslnie wyrzadzone szkody naprawic.

D. Stosunek do spraw zdrowia, bezpieczenstwa i higieny

a)
b)

c)

utrzymac ciato w nalezytej czystosci,

dbac o czystos¢ 1 schludnos¢ ubrania,

wspoétdziala¢ w utrzymaniu porzadku, czystosci i estetycznego wygladu
pomieszczen i otoczenia szkoty,
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d) przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nia. Nie szkodzi¢
swojemu zdrowiu przez celowe narazanie go na choroby (nie pali¢ tytoniu,
nie pi¢ napojoéw alkoholowych, nie uzywac narkotykow i1 innych srodkéw),

e) bezposrednio po skonczeniu zajeé wraca¢ do domu.

E. Uzywanie sprz¢tu elektronicznego

a) obowiazkiem ucznia jest wylaczenie podczas zaje¢ dydaktycznych
telefonow komoérkowych 1 innych urzadzen elektrycznych,

b) istnieje absolutny zakaz nagrywania i fotografowania na terenie szkoty,

c) podczas przerwy telefon moze by¢ uzywany tylko do kontaktow
prywatnych,

d) uczniowi, ktory korzysta ze srodkéw komunikacji elektronicznej (telefon,
komputer, mp3 i inne) zabrania si¢ uzywania wulgaryzmow 1 sformutowan
obrazliwych.

§3

System nagrdd i kar stosowanych wobec ucznia.
1) Rodzaje nagréd i system ich przyznawania:
Spoteczno$¢ szkolna nagradza wyrdzniajacych si¢ uczniow nastgpujaco:

pochwata w zespole klasowym oraz na zebraniu rodzicow,

pochwata na spotkaniu organizacji szkolnej,

wyrdznieniem na apelu szkolnym,

przedstawieniem ucznia calej spolecznosci przez samorzad szkolny oraz
zamieszczeniem informacji w gablotce US,

dyplomem za szczegdlne osiagnigcia,

nagroda rzeczowa za uzyskanie wzorowych ocen w nauce i1 pracy spoteczne;j,

nagroda rzeczowa za godne reprezentowanie szkoly w konkursach,
olimpiadach, zawodach,

list pochwalny dla rodzicow ucznia,

wniosek o przyznanie uczniowi nagrody moze wplyna¢ do samorzadu
klasowego lub szkolnego, wychowawcy klasy, nauczyciela przedmiotu, rady
pedagogicznej, dyrektora szkoty, rady szkoty, rady rodzicoOw oraz organizacji
szkolnej 1 mtodziezowe;.

a) Uczen otrzymuje dyplom ukonczenia z wyrdznieniem za szczegodlne
osiagnigcia, jezeli uzyska w wyniku potrocznej 1 koncoworocznej
kwalifikacji $rednia ocen wszystkich przedmiotéw obowiazkowych
4,75 1 wigcej oraz wzorowa oceng zachowania. W przypadku ucznia
nauczania zintegrowanego o przyznaniu w/w dyplomu decyduje
wychowawca klasy.

(wzornr 1)
Uczniowie konczacy szkol¢ otrzymuja dyplom ukonczenia szkoty.
(wzor nr 2)

b) List pochwalny otrzymuja rodzice ucznia, ktérzy wykazali si¢ bardzo
dobra opieka, efektem ktorej sa bardzo dobre wyniki w nauce
1 wzorowe zachowanie
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(wzoér nr 3)

c) Uczen konczacy klasg¢ VI moze otrzyma¢ nagrod¢ za pilno$¢,
rozwijanie swoich zainteresowan, godna postawe ucznia, uzyskanie
znakomitych wynikbw w nauce oraz reprezentowanie szkoly w
konkursach
(wzor nr 4)

d) Uczen konczacy klase¢ VI moze otrzymac¢ nagrode za wspaniate
osiagnigcia, reprezentowanie szkoty w turniejach i rozgrywkach

sportowych
(wzor nr 5)

e) Uczen z klas I — VI moze otrzyma¢ nagrod¢ za uzyskanie bardzo
wysokich wynikow A4 nauce 1 zachowaniu
(wzor nr 6)

f) Uczen z klas I — VI moze otrzymaé nagrode za kazda inna
dziatalno§¢ uznana przez nauczyciela /opiekuna/, wychowawce
(wzor nr 7)

g) Uczen z klas I — VI moze otrzyma¢ Nagrod¢ Dyrektora Szkoty za
szczegOlne osiagnigcia szkolne, wybitne sukcesy w edukacji
(wzor nr 8)

2) Uczen, ktory swoim zachowanie famie prawo zawarte w Statucie Szkoty otrzymuje:

uwage wpisang do dzienniczka ucznia,

upomnienie wychowawcy klasy i na forum klasy,

pouczenie od przedstawiciela Komendy Policji do spraw nieletnich
w obecnosci pedagoga szkolnego i wychowawcy klasy,

nagang dyrektora szkoty,

nagang dyrektora szkoty z udziatem rady szkoty,

przeniesienie do innej klasy tej samej szkoly decyzja rady pedagogicznej,
dyrektor szkoty moze wystapi¢ do kuratora o$wiaty z wnioskiem o
przeniesienie ucznia do innej szkoty, ktory w sposob razacy nie przestrzega
obowiazkow szkolnych i wobec ktorego zastosowano wszystkie z mozliwych
form pracy pedagogicznej i pomocy psychologicznej oraz obecno$¢ ucznia
w naszej szkole zagraza bezpieczenstwu innych uczniow.

3) Wykonanie kary moze ulec zawieszeniu na okres probny — do trzech miesigcy, jezeli
uczen uzyska poregczenie rady samorzadu klasowego lub szkolnego, nauczycieli
uczacych w danej klasie, organizacji dziatajacej na terenie szkoty.

4) Uczeh ma prawo zgloszenia swoich uwag i watpliwosci odno$nie rodzaju kary do
samorzadu uczniowskiego, wychowawcy klasy oraz dyrektora szkoty.

5) Rodzic ucznia moze odwolaé si¢ od kary poprzez wychowawce klasy do dyrektora
szkoty. Opinia dyrektora szkoty jest wiazaca.

6) Uczen, ktory §wiadomie dokonat zniszczenia sprzetu szkolnego lub wyrzadzit inng
szkodg, zostanie ukarany w ten sposob, iz na konto szkoty wptaca kwote rownowazna
wyrzadzonej szkodzie lub naprawia szkodg.

§ 4

Bezpieczenstwo ucznia.

Szkota zapewnia uczniom warunki bezpiecznego pobytu, ochrong przed

przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spoteczne;.
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Rozdzial VII

Postanowienia koncowe

§1

Pieczec 1 stempel.

1) Szkota uzywa pieczeci urzgdowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2) Szkota postuguje sig pieczgcia o tresci:

Szkota Podstawowa Nr 3
im. Pamigci Kolejarzy Chojnickich
w Chojnicach

1 stemplem o tresci:

Szkota Podstawowa Nr 3
im. Pamigci Kolejarzy Chojnickich
ul. Dworcowa 6
89-620 Chojnice

§2

Sztandar, godta, hymn, ceremoniat szkoty.
Szkota posiada wlasny sztandar, godto, godto boiska sportowego - ,,SEPIK”,
hymn oraz ceremoniat szkoty.
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Sztandar szkotly
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Awers sztandaru szkolnego to prostokatne tto barwy granatowej. W lewym gérnym rogu
znajduje si¢ herb miasta Chojnice, w prawym goérnym rogu — logo Polskich Kolei
Panstwowych. W centrum umieszczono otwarta ksiazke, na jej prawej stronicy lezy gesie
pioro, na lewej widnieje napis Mqdros¢ musisz sam z siebie wtasnq doby¢ pracq. Adam
Mickiewicz. Wokot ksiazki w owalu widnieje napis Szkota Podstawowa nr 3 w Chojnicach
im. Pamigci Kolejarzy Chojnickich w Chojnicach.

Rewers sztandaru to tto o barwach biato — czerwonych. Posrodku znajduje si¢ wizerunek
polskiego godta. Na biatym tle w potkolu widnieje napis Rzeczpospolita, na czerwonym
Polska
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Hymn szkoly

Oto jest szkola

Najblizsza sercu naszych mlodych lat.
Niezapomniana, zawsze lubiana
Czgstka wszystkich nas.

Tutaj dni plyng pracowite,

Nad ksiazka szkolng i nad zeszytem.
Tu si¢ uczymy, tu pracujemy
Wszystkie swe sily angazujemy.

Ref. O Trojko, nasza szkolo
Lubimy Cig tak jak ty nas !
Dobre wyniki, usmiech na twarzy
Dewizg wszystkich klas!

(muzyka: Piotr Domowych, stowa: Marzena Radtke)

Ceremonial szkolny

. 25 listopada — dzien patronki Kolejarzy — §w. Katarzyny - jest §wigtem szkoty (scenariusz
organizacji dnia §wigta szkoty jest zawarty w programie wychowawczym szkoty),

. pasowanie uczniéw klas I we wrzes$niu, pozegnanie i $lubowanie uczniow konczacych
nauke w klasach VI — w czerwcu

. $lubowanie uczniow konczacych, slubowanie sktadane przez uczniow konczacych nauke
w klasach VI

Slubowanie

Opuszczajac Szkotg Podstawowa nr 3 im. Pamigci Kolejarzy Chojnickich w Chojnicach
dzigkujemy nauczycielom i wychowawcom za trud wlozony w nasze wyksztalcenie i
wychowanie.

Przyrzekamy godnie reprezentowacé szkote

Przyrzekamy

Pracowa¢ nad doskonaleniem swojego charakteru

Przyrzekamy

Dazy¢ do zdobywania nowych wiadomosci 1 umiejgtnosci

Przyrzekamy

W swoim postgpowaniu mie¢ zawsze na uwadze dobro ogotu

Przyrzekamy

Przyrzekamy, ze nauka ktorej zdobyliSmy w tej szkole bedzie stuzyla Rzeczpospolitej
Polskiej

. wybor pocztu sztandarowego, organizacja okolicznosciowych apeli i uroczysto$ci
szkolnych stanowi cz¢$¢ programu wychowawczego szkoty
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Godla

Godlo (logo) szkoly

(projekt: Grazyna Matthes)

Logo szkoty to biala trojka na granatowym tle. Wewnatrz cyfry znajduja si¢ dwie
stylizowane litery ,,s” i ,,p” oznaczajace szkole podstawowa. Z dolnej czgsci cyfry trzy
wylaniaja si¢ ptomienie koloru czerwonego, pomaranczowego i zottego — znak pamigci.
U gory w cyfr¢ wpisano nazwe Chojnice
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Godlo (logo) boiska wielofunkcyijnego ..Sepik”

(projekt Patryk Bardelski)

Opis logo boiska sportowego - ,.SEPIK”

Logo boiska sportowego - ,,SEPIK” to szaro — biata sylwetka s¢pa ze ztozonymi skrzydtami,
rozowym wydatnym dziobem, ktory przysiadt na bramce i1 szponami obejmuje jej biato —
czerwony drazek. Widoczna jest tez czgs¢ bialej siatki bramki. Tto dla ptaka tworzy
stylizowana niebieska trojka, z podstawy ktorej wylaniaja si¢ ptomienie. U gory w cyfre
wpisana jest nazwa - Chojnice.
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1.

§3

Dokumentacja szkolna
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z instrukcja kancelaryjna
1 ustaleniami MEN z dnia 19.02.2002 roku.

§ 4

Finanse szkoty
Zasady prowadzenia przez szkotg gospodarki finansowej i materialnej okreslaja
odrebne przepisy.

DYREKTPR ST <OEY

migr Kanolf Kolvszke
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ŻABA
Stempel


Madros¢ musisz sam z siebie

wlasng dobyc pracg.
(4. Mickiewicz]

DYPLOM

UKONCZENIA Z WYROZNIENIEM

klasy
Szkoly Podstawowej nr 3
im. Pamigci Kolejarzy ChojnicKich
w Chojnicach

dla

za bardzo dobre wyniki w nauce
i wzorowe zachowanie.

| Wycﬁou;awca

Chojnice, dnia
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WZOR 2

Madros¢ musisz sam z siebie

wtasng dobyc pracg.
[4. Mickiewicz]

uKonczenia Szkoly Podstawowej nr 3
im. Pamigci Kolejarzy Chojnickich

w Chojnicach

 Wychowawea

Chojnice, dnia
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WZOR 3

Zostawiajmy po sobie dobre imig
i trwakg pamigd wsrod ludi,
aby ycie nasxe nie preszlo nadaremnie.

LIST
POCHWALNY

Dyrek¢ja i Rada Pedagogiczna
Szkoly Podstawowej nr 3
im. Pamigci Kolejarzy ChojnicKich
w Chojnicach

wyraza uznanie i podzigkowanie rodzicom

za bardzo dobrg opieke, wyniKiem
ktdrej jest osigganie bardzo dobrych
ocen w nauce i zachowaniu
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WZOR 4

“Nie jest najwazniejsze, by$ byt
lepszy od innych. Najwazniejsze jest,
bys byt lepszy od samego siebie
z dnia wczorajszego.”

(Mahatma Gandhi)

Nagroda

za pilnos¢, rozwijanie swoich zainteresowari,
godng postawe ucznia, uzyskanie
znakomitych wynikéw w nauce
oraz reprezentowanie szkofy w konkursach

Gratulujemy!

Rada Rodzicéw Wychowawca Dyrektor szkoly

Chojnice, dnia  czerwca 20 .
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WZOR 5

“Citius, altius, fortius” CRIOIN K’E

(Henxi Didon) _;_ By

za wspaniate osiagniecia,
reprezentowanie szkoty w turniejach
i rozgrywkach sportowych

Rada Rodzicéw Wychowawca Dyrektor szkoty

Chojnice, dnia  czerwca 20 .

AR )Y A
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WZOR 6

-------------------------------

za uzyskanie bardzo wysokich wynikéw
w nauce i zachowaniu

Rada Wychowawca Dyrektor
Rodzicéw szkoty

Chojnice, dnia  czerwca 20 .
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WZOR 7

-------------------------------

Rada Nauczyciel Dyrektor
Rodzicéw szkoty

Chojnice, dnia  czerwca 20 .
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WZOR 8

“Nie jest najwazniejsze, by$ byt
lepszy od innych. Najwazniejsze jest,
bys§ byt lepszy od samego siebie
z dnia wczorajszego.”

(Mahatma Gandhi)

....................................

'za szczegdlne osiggniecia szkolne,
wybitne sukcesy w edukacji

Gratulujemy!

Rada Rodzicéw Wychowawca Dyrektor szkoty

Chojnice, dnia  czerwca 20 r.
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Spis tresci

Rozdziat

L.
IL.

I11.

IV.

Nazwa szkoty

Cele i zadania szkotly

Zadania zespotow nauczycielskich
Zasady systemu oceniania uczniow
Metody oceniania ucznioéw

Wymagania na poszczegdlne oceny
Informacje o ocenie

Dostosowanie wymagan edukacyjnych
Klasyfikowanie §rédroczne 1 koncoworoczne
Oceny klasyfikacyjne w klasach IV — VI
Oceny klasyfikacyjne w klasach I — III
Ocenianie zachowania ucznia

Uczen niesklasyfikowany

Tryb odwotawczy od oceny §rodrocznej
1 koncoworocznej

Promocja ucznia kl. I —III

Egzamin poprawkowy

Uczen konczy szkote

Sprawdzian klas VI

Zajgcia nadobowiazkowe uczniow
Dziatalno$¢ innowacyjna

Klasy terapeutyczne, integracyjne
Formy sprawowania indywidualnej opieki
nad uczniem

Wspotdziatanie rodzicéw i nauczycieli
Organy szkoty

Dyrektor

Rada Pedagogiczna

Samorzad Uczniowski

Rada Szkoty

Rada Rodzicow

Rozwiazywanie sporow

Organizacja szkoty

Zasady rekrutacji do oddziatéw przedszkolnych

Zasady rekrutacji do klas pierwszych
Oddziat

Podziat na grupy

Czas pracy

Swietlica szkolna

Swietlica dzienna

Swietlica popotudniowa

Biblioteka szkolna

Baza szkolna

Arkusz organizacyjny

Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty
Pracownicy szkoty
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Strona

14-15

16
16
16-17
18
18-22
22
23
23

23
24
24
24-25
25-27
27-29
29-30
30
31
32
32
34
36
36
37
38
38
38
39
39
39
40
40



VI

Vil

Stanowiska kierownicze

Praca nauczycieli

Zespoty samoksztatceniowe 1 zadaniowe
Wychowawca klasy

Uczniowie szkoty

Prawa ucznia

Obowiazki ucznia

System nagréd i kar

Bezpieczenstwo uczniow

Postanowienia koncowe

Pieczec 1 stemple

Sztandar, godlo, hymn, ceremoniat szkolny
Dokumentacja szkolna

Finanse szkoty

Wzory:

Dyplom ukonczenia z wyrdznieniem klasy
Dyplom ukonczenia szkoty

List pochwalny do rodzicow

Nagroda dla uczniow klas VI za wyniki w nauce
Nagroda dla ucznidow klas VI za osiagnigcia
sportowe

Nagroda dla ucznidow klas I — VI za wyniki
w nauce 1 zachowaniu

Nagroda dla ucznidow klas I — VI za kazda
inna dziatalno$¢ w szkole

Nagroda Dyrektora Szkoty
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41
41

41

42

45

45
46-48
4948
44

50

50
51-54
55

55

56
57
58
59
60
61

62
63



