Pazdziernik 2011
Nauczyciel moich marzen.

Jaki powinien by¢é dobry nauczyciel? To trudne, a
zarazem latwe pytanie. Gdyby je zadac¢ dzieciom, to zapewne
uslyszelibySmy, ze ma by¢ wesoly, sprawiedliwy, nie powinien
robi¢ sprawdzianow, nie zadawa¢ zadan domowych, nie
stawiaé¢ ocen niedostatecznych. Gdyby je zada¢ rodzicom, to
na pewno zwrociliby uwage na to, ze powinien byé
sprawiedliwy i wymagajacy, moze wyrozumialy, a juz na
pewno dla ich dziecka!

No to jaki powinien by¢ nauczyciel?! Na pewno powinien
posiadac¢ te wszystkie cechy, o ktorych mowa powyzej, ale
przede wszystkim dobry nauczyciel to taki, ktory kocha
dzieci, a juz z pewnoscia je lubi!

Tak po prostu za to, ze sa... Czasami uparte,
niegrzeczne, niekiedy odmawiajace wykonania polecenia lub
robiace zle rzeczy, czasami biedne i brudne... Bywa, ze
niosace na swoich watlych ramionach bagaz tak trudnych
doswiadczen i przezy¢ wyniesiony z dysfunkcyjnego domu, w
ktorym wzrastalo, iz nie jeden dorosly tego nie wytrzymalby.

Dobry nauczyciel to taki, ktory nie stawia siebie ponad
dziecko. Traktuje je podmiotowo, a przede wszystkim stara
sie zrozumieé¢, co dane dziecko w danej chwili czuje i mysli.
Zatrzymam sie troche w swoich rozwazaniach na uczuciach i
emocjach, poniewaz one sa motorem naszych dzialan i
poczynan. Zarowno dziecko w swoich zachowaniach balansuje
na emocjach, tak i dorosly. Z ta mala roznica, ze dorosly

powinien mie¢ mnad nimi wieksza kontrole, a nie



usprawiedliwia¢ siebie, np. bylem zdenerwowany, poczulem
sie¢ atakowany, bylem obrazany...

Mysle, ze bardzo wazne jest to, zebySmy zdawali sobie
sprawe z faktu, iz nauczyciel to zawod. Czesto slyszymy, ze
aby by¢ dobrym nauczycielem, to trzeba mieé¢ powolanie.
Oczywiscie dobrze jest mie¢ te wrodzona wrazliwosé, czy
talent pedagogiczny, nie kazdy go jednak posiada, za to
kazdy z nas byl kiedyS dzieckiem! To bardzo wazne
doswiadczenie i dajace postawe do bycia dobrym
nauczycielem. Nie trzeba wiec mie¢ powolania, a trzeba
przede wszystkim pamieta¢ o tym, ze to jest moja praca i ze
za wszystkie dzialania w pracy mam zaplacone!

Inng sprawa jest dyskusja nad tym, czy nasze zarobki sa
adekwatne do oczekiwan i wkladu pracy. Ten temat zostawie
bez komentarza. Natomiast chce by¢ dobrze zrozumiana.
Podejmujac sie¢ pracy nauczyciela musimy pamietac o tym, ze
obok nauczanego przedmiotu kazdy nauczyciel podejmujacy
sie pracy w szkole jest takze wychowawca. I to nie podlega
jakiejkolwiek dyskusji!

Dlatego nalezy w tym zakresie rowniez zdobywac¢ wiedze
i umiejetnosci. W jaki sposob? Latwiejszy niz moze sie
Panstwu zdawac. Po pierwsze sluchaé¢ uwaznie specjalistow,
po drugie czytac literature oraz wyciagac wnioski z wlasnych
doswiadczen. Nasuwaja mi sie¢ tu slowa ,wlasnych Ilub
cudzych bledach”, bo takie doswiadczenia sa mnajbardziej
tworcze.

Podstawowy blad, ktory popelniaja nauczyciele to
obrazanie sie mna wucznia i zadanie kategorycznego
wykonywania przez ucznia danego polecenia. Sadze, ze laczy

sie¢ to z przekonaniem, iz w ten sposob budujemy wlasny



autorytet. Ale budzenie szacunku i zdobywanie autorytetu,
czy uznania u uczniow, pozyskuje sie inaczej.

Najbardziej skuteczny sposob to wlasnie podjecie proby
zrozumienia wucznia, potraktowania go sprawiedliwie,
okreslenie jasnych prostych zasad i stanowcze egzekwowanie
ich. Okazywanie serca i zrozumienia. Bardzo wazny jest takze
jezyk ciala. Nauczyciel obrazony, wsciekly lub po prostu
rozdrazniony, bardzo czesto stosuje agresywny ton glosu,
calym soba - wzrokiem, gestem wysuwa sygnaly bardzo
trafnie odczytywane przez ucznia, moim zdaniem Swietnego
psychologa, budujace w relacjach nauczyciel - wuczen
niezdrowe napiecie. Moze warto byloby nie obrazac sie na
zachowania ucznia, a nazwa¢ w wypowiedziach do niego
swoje uczucia, pamietajac o tym, aby nie ocenia¢c samego
ucznia, a tylko jego zachowanie, slowami np. Twoje
zachowanie mnie denerwuje, czy tez ztosci, jestem zta, gdy
ty odmawiasz... , jest mi przykro, ze nie chcesz do mnie
podejsé... Stosowaé zawsze skuteczne wzmocnienia, np.
moze sprobuj..., jestes wartosciowy, bo..., fajny..., na pewno
sobie poradzisz... , itp.

Takie podejscie do dziecka uda sie tylko wtedy, gdy
bedziemy co najmniej lubié¢ dzieci, jesli sa nam obojetne albo
tylko nas denerwuja to jedyna rada, moja rada, dla takiego
nauczyciela. Prosze dla dobra wlasnego i dzieci zmien zawod!
Nie krzywdz siebie i dzieci!

Jesli jednak kochasz dzieci, to sobie poradzisz i bedziesz
dobrym nauczycielem. Zdobywanie wiedzy i umiejetnosci
wychowawczych rozpocznij od przeczytania ksigzek
Korczaka, wielkiego polskiego pedagoga, ktory sprawdzajac

wypracowanie swojego podopiecznego, napisanego w sposob



wrecz nie do odczytania, znalazl jedna poprawna litere i za to
pochwalil dziecko!

Takie zachowanie jest sztuka! Do takiej postawy nalezy
dazyc¢! Jeszcze jedna rada nauczyciela, ktory ma bogate
doswiadczenie, ale caly czas sie uczy, prosze pamietaé, ze
mocna strona szkoly, o ktorej mozna powiedzieé, ze jest
skuteczna w swoim dzialaniu wychowawczym, jest stala,
jednolita wspoélpraca nauczycieli, wychowawcow, rodzicow i
specjalistow szkoly, skupiona na pomaganiu dziecku, a nie
udowadnianiu za wszelka cene swoich racji.

Temat jest bardzo szeroki i na pewno nie wyczerpany.
Jednak mam nadzieje, ze moje rozwazania stana sie

podstawa do przemyslen wlasnych nauczyciela.

Reasumujac, w odpowiedzi na pytanie: Jaki powinien
by¢ dobry wychowawca? Nasuwa mi sie mysl: taki, ktory
probuje zrozumie¢ ucznia, taki ktory doszukuje sie¢ dobrych
cech u ucznia, ktory dostrzega zdolnosci i umiejetnosci
wrodzone ucznia, taki, ktory zaklada, ze dziecko z natury nie
jest zle, wreszcie taki, ktory potrafi oddzieli¢ swoje troski,
zmartwienia od pracy zawodowej i nie przenosi swoich
nastrojow na dzieci. A przede wszystkim taki, ktéremu
zalezy na dziecku takze wtedy, gdy ono nie spelnia jego

oczekiwan!
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